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PLAN ANUAL DE CENTRO
Curso 2025 ~ 2026

El presente Plan Anual de Centro del Colegio Fundacion Unicaja Rosario
Moreno, ha sido presentado al Claustro de Profesores y aprobado por el
Consejo Escolar con fecha 17 de noviembre de 2025.

Su altima actualizacion data del 17 de noviembre de 2025.
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1. INTRODUCCION

TITULARIDAD: FUNDACION UNICAJA
N.2 DE CODIGO DE CENTRO 29004870

De acuerdo con la orden de 9 de septiembre de 1997, por la que se regulan determinados aspectos
sobre la organizacion y funcionamiento de los centros privados concertados de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, el Plan Anual de Centro (PAC) concreta para el presente curso escolar los diversos
elementos que integran el Proyecto de Centro. Para ello todos los sectores de la Comunidad Educativa
estan implicados en la realizacién y ejecucién de este con el fin de alcanzar unas metas educativas
claramente definidas. Deseamos que nuestro Plan Anual de Centro sea un proyecto realista, realizable
a corto plazo, que parta del analisis de la realidad y de la reflexién y estudio de la Memoria Final del
curso anterior. Es un documento abierto, revisable en cualquier momento, de manera que cada sector
implicado puede modificar, aportar e incorporar cuantas sugerencias estime oportunas.

2. DATOS GENERALES DEL CENTRO

Titularidad: Fundacién Unicaja
N2 de Codigo de Centro: 29004870
Direccidn: Calle Jucar 14-16. Malaga

e-mail: crmoreno@fundacionunicaja.com

Distribucién del alumnado del Centro:

Infantil 3 afios 4 99
Infantil 4 afios 4 100
Infantil 5 afios 4 101
12 Primaria 4 100
22 Primaria 4 102
32 Primaria 4 99
42 Primaria 4 100
52 Primaria 4 101
62 Primaria 4 104
12 ESO 4 121

22 ESO 4 120

32 ESO 4 115

42 ESO 4 112

Total de alumnos/as matriculados en el Centro: 1372



3. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

AMBITO DEL PROFESORADO:

Coordinar las programaciones de las distintas areas tendiendo a una programacion competencial (competencias
especificas) con los criterios de evaluacion y la adecuacidon de los saberes basicos al desarrollo de un curriculo
globalizado e interdisciplinar siguiendo la Orden de 30 de mayo 2023 LOMLOE

Avanzar en el proyecto bilinglie propiciando la adquisicién de habilidades y herramientas didacticas que incidan en el
desarrollo de la metodologia AICLE (CLIL).

Conocer y consensuar el protocolo de actuacion de medidas exigidas por la Administracion Educativa, asi como la nueva
normativa que regula determinados aspectos de la atencion a la diversidad, la ordenacién del proceso de aprendizaje
del alumnado y el proceso de transito entre etapas educativas.

Incrementar recursos y esfuerzos para mejorar la atencién a la diversidad y evitar el fracaso escolar.

Desarrollar/ fomentar el uso de Séneca para las programaciones , actas, ....

Utilizar el cuaderno del profesor como medio de trabajo y realizar la publicacién de notas en Secundaria para las
familias.

Plan de trabajo de los
Equipos Docentes, ETCP vy
Departamentos.

Plan de Formacién de
Empresa.

Plan de Atencidn a la
Diversidad.

Proyecto Bilinglie

AMBITO DEL ALUMNADO:

Educar para favorecer un clima escolar que propicie el respeto entre el alumnado siguiendo el Plan de Convivencia del
centro.

Fomentar el interés por la lectura que junto con el Plan de Lectura sea un vehiculo de entretenimiento y aprendizaje
que a su vez sistematice los habitos de estudio.

Fomentar el aprendizaje competencial a través de situaciones de aprendizaje cercanas al alumnado y enfocandose
principalmente en el desarrollo de la competencia comunicativa oral y escrita para un correcto desarrollo de la
Comunicacion Linguistica.

Fomentar el interés por la resolucion de problemas desarrollando el razonamiento matematico.

Desarrollar un espiritu critico ante los mensajes que reciben a través de las tecnologias de comunicacidn e informacion,
creando conciencia del buen uso de las mismas y los riesgos que conllevan.

Plan de trabajo del Equipo
Directivo y del E.T.C.P.
Plan de trabajo de los
Equipos Docentes y
Departamentos

Plan de Accidn Tutorial.
Programaciones diddcticas
y de aula.

AMBITO DE LA FAMILIA

Conseguir un mayor nivel de implicacion familiar en la comunidad escolar.

Incrementar los canales de comunicacidn con las familias y dar a conocer todas las actividades que se realizan, asi como
la documentacidn y protocolos del centro.

Integrar al AMPA en la vida diaria del a comunidad educativa para conseguir una mayor proyeccion entre las familias.

Plan de Accién Tutorial.
Plan de trabajo de la
Asociacion de Padres y
Madres de alumnos.

AMBITO DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO

Mejorar los recursos TIC para sistematizar el uso de las plataformas Blinklearning y Google Classroom y garantizar la
incorporacion de la competencia digital a través de los recursos de actualidad.

Unificar, facilitar y normalizar los modelos de recogida de informacién de tutorias, reuniones, actas, de forma que quede
constancia explicita de las medidas y procedimientos que se llevan a cabo en el centro utilizando la plataforma de
Séneca como herramienta habitual.

Mejorar la capacidad de prevision para garantizar la buena organizacion del centro.

Organizar los horarios de uso de los espacios compartidos del centro para garantizar el correcto desarrollo de todas las
actividades curriculares y extracurriculares.

Sistematizar el uso de la Plataforma PASEN y de la Pagina Web del centro como fuente de informacién y comunicacion.

Plan de trabajo del Equipo
Directivo.

Plan de trabajo del ETCP
Plan de Formacion del
Profesorado.

Plan de trabajo de los
Equipos Docentes y
Departamentos.

AMBITO DE LA CONVIVENCIA

Trabajar en un Plan de Accion Tutorial y Plan de Bienestar que permita crear un ambiente favorecedor para enfrentar
los diferentes problemas de convivencia segun la edad del alumnado.

Organizar actividades y favorecer medidas en el marco general de los derechos humanos y ODS, incidiendo en
laigualdad de género; la salud mental y emocional; el medioambiente, la sostenibilidad y el consumo responsable; el
acoso escolar, ciberacoso y ciberseguridad; la proteccién de personas en riesgo de vulnerabilidad y la democracia y
participacién ciudadana.

Plan de trabajo del ETCP.
Plan de trabajo del Equipo
Directivo.

Plan de accién tutorial.
Plan de trabajo de los
equipos docentes y los
departamentos.

Plan del Departamento de
Orientacion.

AMBITO DE LA PARTICIPACION

Interrelacionar las propuestas educativas de los valores trabajados curricularmente con los que se trabajan desde la
accion tutorial.

Fomentar la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida diaria del Centro.

Plan de trabajo del equipo
Directivo, del Consejo
Escolar, del Claustro, de la
AM.PA. yel
Departamento de
Orientacién.

AMBITO DE LA GESTION

Mejorar los procesos administrativos telemdaticos que permitan agilizar y facilitar el desarrollo de todos los servicios y
actividades que el centro oferta.

Potenciar el papel de los coordinadores para la organizacién de todos los procedimientos compartidos.

Potenciar el trabajo colaborativo y el intercambio de buenas practicas entre los centros de la Fundacion Unicaja.

Plan de trabajo del Equipo
Directivo y del Consejo
Escolar.

Plan de trabajo del ETCP




4-JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO
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Modelo de Jornada

A B C

X [] []

A: Jornada lectiva semanal exclusivamente de mafiana
B: Jornada lectiva semanal de cinco sesiones de mafiana y dos de tarde.

C: Jornada lectiva semanal de cinco sesiones de mafiana y cuatro de tarde.

Horario Lectivo Regular:

Educacion Infantil y Primaria:
- De lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 h.

Educacion Secundaria:
- De lunes a viernes, de 8: 00 a 14:30 h.

Horario complementario no lectivo del profesorado:

LUNES: 16:00 a 18:00

MARTES: 16.00 A 18:00

Resto del horario complementario distribuido a lo largo del curso escolar para facilitar
las salidas del alumnado de acuerdo del Centro.

Horas destinadas al Plan de Formacién del profesorado distribuidas a lo largo del curso
escolar de acuerdo con planificacidn trimestral los martes por la tarde.

Horario no lectivo de actividades extraescolares:

- Delunes aviernes, de 14:15 a 19:30 h.

Horario de servicios complementarios: Aula Matinal/ Aula de Tarde

- Delunes aviernes, de 7:30 a 9:00 h.
- De lunes a viernes de 14:00 a 15:00 h.

Horario de servicios complementarios: Comedor

- Delunes aviernes, de 14:00 a 15:50 h.




5-CUADRO PEDAGOGICO DEL CENTRO

] L A| CURSO | PROFESOR/A
ETAPA DE INFANTIL
EDIF. INF 3 1° A INF. | MARINA JURADO LUENGO
DELEGADA INFANTIL EDIF. INF 4 1°B INF. | MERCEDES ACEITUNO RAMIREZ
4 1°C INF. | MARIA ROMERO MUNOZ
2 1°D INF | M@ CARMEN FERNANDEZ ROMERO
EDIF. INF 6 2° A INF. | M@ PAZ MARTINEZ URDA
DELEGADA INFANTIL EDIF. INF 5 2°B INF. | ABIGAIL DOMINGUEZ SANCHEZ
5 2° C INF. | MAIDER ORTIZ DE MARTIODA
3 2°D INF. | MARIA FRAISOLI BARREIRO
EDIF. INF 1 3° A INF. | ESTHER GALLEGO RODRIGUEZ
EDIF. INF 2 3°B INF. | MONICA NAVARRO MACIAS
6 3°C INF. | NATALIA RUIZ RICO
COORD. INFANTIL 1 3°D INF. | PAULA RUIZ MARTINEZ
PTIS EVA M? NUNEZ GONZALEZ
AUXILIAR DE CONVERSACION INGLES INFANTIL LOISA MADELENE ALBA WARREN
ETAPA DE PRIMARIA
13 1°A FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ PEREIRA
14 1°B M2 JOSE LOPEZ SANZ
DELEGADA 1° 15 1°C INMACULADA PEDROSA VALENCIA
16 1°D CRISTINA BARCELO CASTILLA
9 2°A ALEJANDRO GONZALEZ ROJAS
DELEGADA 2° 8 2°B ROCIO BEJARANO FERNANDEZ
10 2°C MARINA ESPILDORA FERRERAS
COORD. 1° CICLO 7 2°D SILVIA MUNOZ JIMENEZ
DELEGADA 3° 11 3°A SILVIA CABEZA CASTELLANO
12 3°B TERESA AVELLANEDA RUBIO
23 3°C M2 EUGENIA LIZON ABAD
21 3°D ALBA MEJIA GOMEZ
19 4° A INMACULADA CAMARA SAENZ
. 20 4°B JESUS GORROCHATEGUI RUIZ
DELEGADA 4° 22 4°C BLANCA PITA HERRERA
COORD. 2° CICLO 24 4°D M2 CARMEN RIOS GARCIA
26 5°A MARGARET MALDONADO WARDEN
DELEGADO 5° 28 5°B ANTONIO M. VELAZQUEZ CATALAN
29 5°C VICTORIA GALAN
30 5°D ANTONIO MARTIN GONZALEZ
DELEGADO 6° 17 6° A JOSE GONZALEZ VICENTE
18 6°B Ma ISABEL MUNOZ JIMENEZ
COORD.3° CICLO 25 6°C ANGEL L. REINA MARTIN
27 6°D JOSE LUQUE JAIME

NO TUTORES/AS PRIMARIA

SUBDIRECTOR / LENGUA

DANIEL REINA REINA

JEFE ESTUDIOS INFANTIL, PRIMARIA / MUSICA

MANUEL CAYETANO ESCALANTE GONZALEZ

ADJUNTA JEFATURAS / COORD. BILINGUE

M2 CARMEN DELLI-PAOLI GOMEZ

PROFESORES/AS
APOYO - REFUERZO Y ASIGNATURA COMPLEMENTARIAS

ROCIO JARILLO DIAZ

CARLOS CORTES YAGUES

M2 JOSE PLANAS VAZQUEZ

M?# ANGELES NAVAS QUESADA

ROSA M? ALONSO LOPEZ

OLGA MENA RUANO

AUXILIAR CONVERSACION INGLES 1°-2°-3° PRIM.

AIDA FARZANEH PENA

AUXILIAR CONVERSACION INGLES 4°-5° -6° PRIM.

BHAVNA SHAHDADPURI LACHMANDAS




TUTORES/AS ETAPA SECUNDARIA

34 1°A FCO.JAVIER VARGAS RAMIREZ
31 1°B VICTOR NARVAEZ DEL AMO
32 1°C IGNACIO FERNANDEZ MARTIN
33 1°D BELEN MARQUEZ MARTIN
43 2°A FRANCISCO SANCHEZ DE HARO
45 2°B ANDREA MORENO CAMPOS
37 2°C LUIS ALMAGRO SERRANO
39 2°D PEDRO VILLAR GUTIERREZ
41 3°A M2 SOLEDAD LOPEZ
46 3°B MARINA HEREDIA RAMIREZ
35 3°C ALEJANDRO MALDONADO OSUNA
40 3°D FCO.GUSTAVO SANCHEZ GARRIDO

COORDINADORA 42 4°A ISABEL M2 PANIAGUA GOMEZ
38 4°B PABLO MASCARENAS NOGUEIRAS
36 4°C DIEGO SALAZAR GARCIA

COORDINADOR 44 4°D DIEGO VAZQUEZ VALENCIA

NO TUTORES/AS ETAPA SECUNDARIA
DIRECTORA BEATRIZ CUESTA ANTUNA
JEFA DE ESTUDIOS M? JOSE BENITEZ PEREZ
COORDINADOR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES | PEDRO ALVAREZ ALVAREZ

COORDINADORA

ENCARNACION BRAVO MARTIN

COORD. BILINGUE ESO

MANUEL MARTIN MARTIN

M2 ISABEL PLANAS VAZQUEZ

M2 DEL MAR PEREZ BLAZQUEZ

DOLORES A. MORENO ALBARRACIN

ANTONIO ISERN FARGAS

VIDAL MARTIN RUIZ

ALBERTO JORDANO LOPEZ

CAROLINA GUERRERO CORREA

VICTOR ANDRES MARTIN MAYO

AUXILIAR CONVERSACION INGLES ESO

AIDA FARZANEH

AUXILIAR CONVERSACION INGLES ESO

EMILY DAGG

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

COORDINADORA Y ORIENTADORA DE ESO

ANA ESTHER GONZALEZ GRANADOS

ORIENTADORA DE INFANTIL Y PRIMARIA

EVA ESPEJO VAZQUEZ

UAI 1-PEDAGOGIA TERAPEUTICA

JESUS MUNOZ BRIEVA

APOYO PEDAGOGIA TERAPEUTICA

MARIO ARMARIO SANCHEZ

UAI 2 -PEDAGOGIA TERAPEUTICA

SILVIA ALBA VELASCO

UAI 3-AUDICION Y LENGUAJE

M2 LUISA DOMINGUEZ ENRIQUEZ

APOYO AUDICION Y LENGUAJE

REMEDIOS JIMENEZ NAVAS

APOYO INFANTIL

VIOLETA JIMENEZ RENGEL

APOYO INFANTIL

RAFAEL CABANILLAS RAMOS

TRABAJADORA SOCIAL-AULA DE
CONVIVENCIA

ANA BELEN SUERO PANIAGUA

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ADMINISTRATIVO

JESUS ANGEL CUADRA PEREZ

ADMINISTRATIVA

MACARENA ALTAMIRANO AGUILAR

ADMINISTRATIVO

ANGEL DAVID ARCO ARIZA

CONSERJE FRANCISCO R. GARCIA PANIAGUA
PORTERA ISABEL VALENZUELA GUTIERREZ
PORTERA MIRIAM GUERRERO CADIZ
PORTERO LUIS JOSE BOMBIEN SANCHEZ
EQUIPO DIRECTIVO
DIRECTORA BEATRIZ CUESTA ANTUNA

SUBDIRECTOR

DANIEL REINA REINA

JEFA DE ESTUDIOS (SECUNDARIA)

M2 JOSE BENITEZ PEREZ

JEFE DE ESTUDIOS (INFANTIL-PRIMARIA)

MANUEL CAYETANO ESCALANTE GONZALEZ

ADJUNTA JEF. /COORD.BILING.

M2 CARMEN DELLI-PAOLI GOMEZ




6. CALENDARIO DE PLANIFICACION DOCENTE

CALENDARIO DE PLANIFICACION DOCENTE 25-26

FECHAS DE EVALUACION

Evaluacion Inicial

6 octubre

12 Evaluacion

19 de diciembre (ENTREGA DE NOTAS)

22 Evaluacion

27 de marzo (ENTREGA DE NOTAS)

Ordinaria

26 de junio (ENTREGA DE NOTAS)

REUNIONES GENERALES DE PADRES: ORIENTACIONES TUTORIALES

1° INF.,2° INF, 3° INF,

Viernes 5 de septiembre10:00 horas

1° PRIM

Viernes 5 de septiembre10:00 horas

2° PRIM., 4° PRIM., 6° PRIM.,

Martes 23 de septiembre 16.00 horas

3° PRIM., 5° PRIM.

Martes 23 de septiembre 17.00 horas

1° ESO, 3°ESO

Lunes 29 de septiembre 16.00 horas

2° ESO,4° ESO

Lunes 29 de septiembre 17.00 horas

SEMANAS DE EXAMENES

EN SECUNDARIA

12 EVALUACION

Del 1 de dic. al 12 de diciembre 2025

22 EVALUACION

Del 9 al 20 de marzo 2026

32 EVALUACION

Del 1 al 12 de junio 2026

PROGRAMACION PROYECTOS TRANSVERSALES DE CENTRO

SEMANA DEL DEPORTE

Del 24 al 28 de marzo de 2026 (PRIM. - ESO)
Del 4 de abril de 2026 (INFANTIL)

TARDE EN BLANCO )
SEMANA DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LAS
MATEMATICAS.

15 de mayo de 2026

SEMANA CULTURAL ANDALUZA

Del 16 al 20 de febrero de 2026

MERCADILLO SOLIDARIO

2 de diciembre 2025

MESES LECTIVOS | SESIONES DE EVALUACION | REUNIONES REUNIONES CONSEJO
ETCP DE CLAUSTRO ESCOLAR
SEPTIEMBRE LUNES 22 VIERNES 5
LUNES 29
OCTUBRE INICIAL (lunes 6) LUNES 6 --
LUNES 20
NOVIEMBRE LUNES 3Y4 LUNES 3 LUNES 17 LUNES 24
Secundaria: Pre-Evaluacion | LUNES 17
DICIEMBRE LUNES 15 YMARTES 16 LUNES 2 -- .
LUNES 17
ENERO -- LUNES 12 LUNES 26 MARTES 27
LUNES 19
FEBRERO LUNES9Y 10 LUNES 2 -- --
Secundaria: Pre-Evaluacion | LUNES 16
MARZO LUNES 23 YMARTES 24 LUNES 2 -- --
LUNES 16
ABRIL -- LUNES 13 LUNES 13 LUNES 20
LUNES 27
MAYO LUNES 12 LUNES 4 LUNES 25 --
Secundaria: Pre-Evaluacion | LUNES 18
LUNES 18
Infantil-Primaria: promocion
JUNIO ORD.INF/PRIM MARTES 24 LUNES 1 MARTES 30 MARTES 30
ORD. ESO MIERCOLES 25 LUNES 8




7. CRITERIOS DE ORGANIZACION PEDAGOGICA.
7.1 ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE.

v Segunda Lengua v/ Oratoria y Debate
Extranjera: francés v/ Computacion y Robotica

v Segunda Lengua

z v i
Extranjera: francés Oratoria y Debate

v' Segunda Lengua

e . v Cultura Clasica
Extranjera: francés

v Biologia y Geologia v Economia y Emprendimiento
v Fisica y Quimica v Digitalizacion
v Seg_unda Leng}Ja v'Tecnologia / Formacion y
Extranjera: frances / Orientacién Personal y
Tecnologia Profesional
v Cultura Cientifica v

Ampliacién Cultura Clasica

El alumnado que presente dificultades en la adquisicion de la competencia en comunicacion
linglistica que le impida seguir con el aprovechamiento del proceso de aprendizaje, podra cursar
en lugar de Segunda lengua Extranjera, una Materia LingUistica de caracter Transversal.

7.2 CRITERIOS PARA LOS AGRUPAMIENTOS

- En el primer momento de escolarizacion del alumnado, en Educacién Infantil de tres afios, se
procurara que en ambos grupos el nimero de niias y nifios esté lo mds equiparado posible.

- Si hubiera una deteccién temprana de alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, se evitard que se concentre en un solo grupo, valorando con el Equipo de Orientacidn
del centro.

- Elalumnado de nueva incorporacién, en cursos distintos de Educacién Infantil de tres afios, lo
hara en el grupo en el que haya puestos escolares disponibles y dependiendo de la situacién o
de que haya mas vacantes libres, atendiendo a los criterios que siguen:

Evitar que se concentre en un grupo alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
Evitar la concentracién de alumnado que no promociona de curso. Si coinciden varios repetidores
en el mismo curso, se repartiran equitativamente entre los grupos, teniendo en cuenta el
apartado anterior.

Prevalecera el criterio del Equipo Directivo del centro, por motivos pedagdgicosy organizativos,
con el asesoramiento del Equipo de Orientacion del centro, en su caso.

También se podra llevar a cabo el cambio de grupo de algin alumno o alumna a propuesta del
Equipo de Orientacidn, oida la familia, el Equipo Educativo y con el visto bueno del Equipo
Directivo y siempre que no perjudique a un tercero.
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En base a un mejor aprovechamiento de los recursos, se realizaran agrupamientos o
reagrupamientos del alumnado que cursan las mismas materias de caracter optativo, de esta
forma se evitan desplazamientos innecesarios de profesorado y alumnado.

7.3 PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA

- Se establece para todo el Centro, niveles y grupos, el uso de la plataforma G-Suite de Google,
dando uso de las herramientas que ofrece, tales como ClassRoom, Calendar, etc.

- De forma complementaria se usaran las plataformas digitales ofrecidas por las diferentes
editoriales, usando la plataforma BlinkLearning, como recurso general de contenidos.

- Cada profesor/a crearad una clase en ClassRoom para cada de sus grupos y asignaturas, que
utilizard de forma regular con el alumnado.

- La implantacién generalizada del plan de transformacién digital EDUCATIVA lleva aparejada
un ambicioso plan de formacién para el profesorado para que lleve a cabo de la manera mas
eficaz el uso de las herramientas digitales habiendo alcanzado un alto nivel de certificacién con
B1yB2
. Implantacién del Proyecto de “ Buenas Practicas” digitales a nivel de centro.

7.4 CRITERIOS DE SUSTITUCION

Este afio los criterios de sustitucion que establecemos son los siguientes:

1.- Desde principios de curso hasta la realizacion de la evaluacion inicial y asignacion de refuerzos
(septiembre y octubre):

- Sustituyen los profesores que tienen refuerzo asignado en la hora correspondiente y si no hay
profesor disponible, entonces el profesor de guardia.

- Se intentard, en la medida de lo posible, que un profesor que dé clase en un nivel o ciclo sea el
que sustituya en esa clase.

- Se intentard, en la medida de lo posible, repartir las guardias de manera equitativa, de manera
que 2 profesores en las mismas circunstancias tengan el mismo nimero de sustituciones.

- Los coordinadores de programas educativos hardn sustituciéon o guardia cuando no haya otro
profesor que no pueda hacerlo.

- Los coordinadores de ciclo hardn sustitucién o guardia cuando no haya otro profesor que no
pueda hacerlo.

2.- Desde la asignacion de refuerzos hasta final de curso:

- Sustituyen, en primer lugar, los profesores que tienen guardia y si no hay profesor disponible,
entonces el profesor de refuerzo.

- Se intentard, en la medida de lo posible, que un profesor que dé clase en un nivel o ciclo sea el
gue sustituya en esa clase.

- Se intentar3, en la medida de lo posible, repartir las guardias de manera equitativa, de forma
gue 2 profesores en las mismas circunstancias tengan el mismo nimero de sustituciones.

- Los refuerzos tendran lugar dentro o fuera de las clases segun las necesidades.

- Los coordinadores de programas educativos haran sustitucion o guardia cuando no haya otro
profesor que pueda hacerlo.

- Los coordinadores de ciclo hardn sustitucion o guardia cuando no haya otro profesor que pueda
hacerlo.
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8 -PLAN DE TRABAJO DEL EQUIPO DIRECTIVO

TRIM.

MES

ACTIVIDAD

RESPONSABLES

PRIMER TRIMESTRE

SEPTIEMBRE

Presentacion a la comunidad de orden/instrucciones LOMLOE ,PLAN LECTURA,RAZ. MATEMATICO
Revision del calendario escolar y actualizacidn de fechas.

Constitucion de equipos pedagogicos y reparto de funciones y cargos.

Distribucién de espacios (laboratorios, E. Fisica, etc.).

Establecimiento de entradas y salidas del alumnado del centro.

Programacion de reuniones de los 6rganos colegiados del Centro.

Coordinacidn de las evaluaciones iniciales.

Coordinacion del plan de trabajo de las Programaciones didacticas segun instrucciones.
Adecuacion del Plan de Actividades Complementarias y Plan de Actividades Extraescolares.
Formulacién de propuestas dirigidas a la elaboracién de la Planificacion Anual de Centro.
Informe del presupuesto.

Fijacion de las fechas y planteamientos para las reuniones informativas de familias.

Confeccién de horarios del PAS Y determinacién de horarios pedagdgicos.

Concrecion del Plan de Formacion del Profesorado.

Organizacién del programa de actividades extraescolares y de los servicios complementarios del
centro.

Equipo Directivo en
coordinacion con el
Consejo de directores
de la Fundacién Unicaja.
ETCP

OCTUBRE

Coordinacion de las propuestas de la Planificacién de actividades Complementarias.
Planificacidn de los Proyectos Pedagdgicos y de las actividades conmemorativas.

Desarrollo y funcionamiento del Proyecto Bilingtie.

Actualizacién de procedimientos de recogida de informacion para la adecuacion del Plan de
atencion a la Diversidad a la normativa.

Revision y actualizacién de los Programas de Refuerzo y de profundizacion.

Presentacion y concrecidn del Plan de Formacion del Profesorado

Seguimiento del plan de trabajo de las Programaciones Didacticas, Plan Lectura y Razonamiento
Matematico.

Equipo Directivo en
coordinacion con el
Consejo de Directores
de la Fundacion Unicaja.
ETCP

Dpto. de Orientacidn.

NOVIEMBRE

Aprobacion de Proyectos Educativos

Aprobacion de propuestas sobre las efemérides de Dia de la Constitucion, Dia Internacional del
Nifio, Halloween ... asi como campafias solidarias de fin de afio.

Aprobacion definitiva de la Planificacion Anual de Centro

Incorporacion transversal del Plan de Igualdad, Plan de Bienestar.

Organizacién de la Gran Recogida de alimentos y Campafias Solidarias.

Organizacion del Mercadillo Solidario.

Fijacion de objetivos y actuaciones del proyecto Bilinglie en Educacion Infantil, Primaria y ESO.

Equipo Directivo
ETCP
Dpto. De Orientacidn

DICIEMBRE

Coordinacion de las sesiones de Evaluacidn.

Organizacion de campafias solidarias y celebraciones de Navidad.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas , Plan de Lecturay
Razonamiento Matemadtico.

. Equipo Directivo
o E.T.C.P.

SEGUNDO TRIMESTRE

ENERO

Analisis y revisidn de la Planificacién Anual.

Analisis y evaluacion de la situacion de la Convivencia en el Centro.

Recogidas de propuestas para la celebracion del Dia de la Pazy No Violencia.
Seguimiento del plan de trabajo de las Programaciones Didacticas , Plan de Lectura 'y
Razonamiento Matematico. .

3 Equipo Directivo
e ET.CP.

FEBRERO

Recogida de propuestas para la celebracion del Dia de Andalucia.

Organizacion del Campus de Semana Blanca.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didactica , Plan de Lecturay
Razonamiento Matematico..

3 Equipo Directivo
e ET.CP.

MARZO

Programacion de Actividades para las Jornadas Deportivas.

Revisién de los Planes Lectores del centro

Campafia de Escolarizacién 2025-2026

Coordinacién de Sesiones de Evaluacion

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas , Plan de Lectura 'y
Razonamiento Matematico.

3 Equipo Directivo
e ET.CP.
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PLAN DE TRABAJO DEL EQUIPO DIRECTIVO

TRIM.

MES

ACTIVIDAD

RESPONSABLES

TERCER TRIMESTRE

ABRIL

Analisis y revisidn de la Planificacién Anual.
Anélisis y evaluacion de la situacién de la convivencia en el Centro.
Coordinacion de las sesiones de Evaluacién

Recogida de propuestas para la celebracion de Fin de Curso y de los Actos de Graduacién

de la Promocion 2024-2025.
Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas , Plan de
Lectura y Razonamiento Matematico.

Equipo Directivo
E.T.C.P.

MAYO

Coordinacién de las Pruebas ESCALA / PRUEBA DE DIAGNOSTICO

Coordinacidn de las sesiones de Promocion en Ed. Primaria.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas , Plan de
Lectura y Razonamiento Matematico.

Equipo Directivo
E.T.C.P.

JUNIO

Formulacién de propuestas dirigidas a la elaboracién de la Memoria Final.

Recogida de datos y analisis de los mismos, en relacidén con la Memoria Final de Curso.
Anadlisis del cumplimiento de los objetivos y actividades programadas en el Plan Anual.
Realizacion de Previsiones de matriculas.

Coordinacion de la realizacién de las actividades de Fin de Curso.

Coordinacion de Sesiones de Evaluaciény Promocién.

Coordinacion de cumplimentacion de documentos oficiales y ultimos dias de curso (no
lectivos)

Estudio y Valoracion de los Resultados de las Pruebas de Evaluacion Interna.
Convocatoria y desarrollo del Claustro Final de Curso

Revision y firma de actas

Organizacién de la Cumplimentacién de Informes Individuales, Consejos Orientadores
Evaluacién final de los proyectos pedagdgicos del centro.

Anadlisis de los resultados de las Pruebas de Diagndstico.

Organizacién del CAMPUS de verano y cursos intensivos de inglés.

Equipo Directivo
E.T.C.P.
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TRIM.

MES

ACTIVIDAD

RESPONSABLES

PRIMER TRIMESTRE

SEPTIEMBRE

Diligenciacién del Libro de Actas

Revision y aprobacién del Calendario de planificaciéon docente.

Fijacion de fechas de Evaluacion y Calendario de entrega de calificaciones.
Fijacién y planteamiento de criterios para llevar a cabo las reuniones
informativas iniciales de padres/madres.

Constitucion de equipos pedagdgicos y reparto de funciones y cargos.
Establecimiento de entradas y salidas del alumnado.

Formulacién de propuestas dirigidas a la elaboracién de la Planificacion
Anual de Centro.

Nombramiento de Coordinadores.

Fijacion de objetivos y actuaciones para el desarrollo del proyecto Bilinglie
Coordinacidon de un plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas
, Plan de Lectura y Razonamiento Matematico..

Todo el Equipo

OCTUBRE

Determinacién y replanteamiento del Plan de actividades complementarias.
Deteccidn de casos de altas capacidades en el alumnado.

Planificacion de Actividades y Proyectos Pedagdgicos.

Actualizacién de Programaciones Didacticas, asi como un plan de
seguimiento de | Programaciones Didacticas en Séneca , Plan de Lecturay
Razonamiento Matematico..

Revision e informacidn de la normativa del Plan de atencion a la Diversidad.
Revision, adecuacién y actualizacidn de los Programas de Refuerzo
Recogida de propuestas para la celebracion de las distintas Efemérides del
primer trimestre.

Coordinacion de un plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas
, Plan de Lectura y Razonamiento Matematico..

Todo el Equipo.

NOVIEMBRE

Recogida de propuestas de actividades para la celebracion del dia de la
Constitucion.

Organizacién de campafias solidarias de cara a la Navidad y adecuacion de
actividades a celebrar en el marco de los grupos de convivencia escolar.
Concrecion de campafias solidarias.

Revision de Proyectos Educativos

Aprobacion definitiva de la Planificacion Anual de Centro

Integracidn del Plan de Igualdad en las actividades del centro.
Programacion de actividades para el dia del flamenco, dia internacional de
los derechos del nifio, dia contra la violencia de género.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas y ,
Plan de Lectura y Razonamiento Matematico..

Todo el Equipo.

DICIEMBRE

Coordinacion de la Primera Evaluacién

Coordinacion de las actividades conmemorativas de Navidad.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas y ,
Plan de Lectura y Razonamiento Matematico..

Todo el Equipo
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PLAN DE TRABAJO DEL E.T.C.P.

TRIM.

MES

ACTIVIDAD

RESPONSABLES

SEGUNDO TRIMESTRE

ENERO

Anélisis de los resultados académicos obtenidos en la Primera Evaluacién.
Coordinacidn de la Segunda Evaluacién

Seguimiento y control del Plan de Atencién a la Diversidad.

Anélisis y revisidn de la Planificacién Anual.

Revision y actualizacién de los Programas de Refuerzo Educativo.
Recogidas de propuestas para la celebracidn especifica del Dia de la Paz y
No Violencia y otras Efemérides del trimestre.

Seguimiento del plan Coordinacidn de la Segunda Evaluacién de trabajo
de las Programaciones Didacticas, Plan de Lectura y Razonamiento
Matematico.

Todo el Equipo

FEBRERO

Coordinacion de las actividades del Dia de Andalucia.

Seguimiento de la aplicacién de los Proyectos Educativos y Pedagogicos
Seguimiento del plan de trabajo de las Programaciones Didacticas, Plan
de Lectura y Razonamiento Matematico.

Todo el Equipo

MARZO

Revision Plan de Convivencia
Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas,
Plan de Lectura y Razonamiento Matematico.

Todo el Equipo

TERCER TRIMESTRE

ABRIL

Coordinacion de las actividades de la Tercera Evaluacion.

Revision y nuevas propuestas a la Planificacion Anual de Centro.

Revision de los Programas de Refuerzos Educativos

Anadlisis de los resultados académicos obtenidos en la segunda Evaluacion.
Seguimiento y control del Plan de Atencién a la Diversidad.

Seguimiento del plan de trabajo de las Programaciones Didacticas, Plan
de Lectura y Razonamiento Matematico.

Todo el Equipo

MAYO

Seguimiento de la aplicacidn de los Proyectos Educativos y Pedagogicos
Coordinacion de las actividades de Fin de Curso.

Seguimiento del plan de trabajo de las nuevas Programaciones Didacticas,
Plan de Lectura y Razonamiento Matematico.

Todo el Equipo

JUNIO

Anélisis del cumplimiento de los objetivos y actividades programados en
la Planificacion Anual de Centro.

Anadlisis y valoracién del rendimiento escolar del curso.

Anélisis de los resultados de la Prueba de Diagndstico.

Seguimiento y control del Plan de Atencién a la Diversidad.

Recogida de actividades en relacién con la Memoria.

Anélisis del cumplimiento de los objetivos y actividades programadas en
la Planificacion Anual.

Coordinacion de la realizacidn de las actividades de Fin de Curso.
Coordinacion de Sesiones de Evaluaciony Promocidn

Todo el Equipo

11
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10- PLAN DE LOS EQUIPOS DOCENTES Y DEPARTAMENTOS
TRIM. | MES ACTIVIDAD RESPONSABLES
Analisis y propuestas para la revision del Plan de Atencion a la Diversidad. Equipo Directivo.
Coordinacion del Equipo Pedagdgico. Coordinadores.
Puesta al dia de las Programaciones Didacticas y de Aula. Departamento de
Continuacion del Plan de Lectura e instruccion del Razonamiento Orientacion
Matematico. .
w Confeccidén de los Horarios de Aula. _Il?e'legados deleveI.
g Grabacion en Séneca de los datos de absentismo escolar utoresy proresores.
£ | Reuniones tutoriales con familias
& | Reuniones de NEAE
Reuniones generales de familias
Reuniones de transito de 62 de primaria a 12 ESO
Reuniones de indicios
Entrega y revisién de los libros de texto.
Claustro de profesores
Sesiones de Evaluacion Inicial Equipo Directivo.
Seguimiento del Plan de Lectura e instrucciéon del Razonamiento Matematico. | Coordinadores.
Planificacién de las actividades del Dia de la Hispanidad Departamento de
Analisis y elaboracion de los planteamientos principales de la Planificacion Orientacion
Anual de Centro. Delegados de Nivel
Planificacién de las Actividades Complementarias. ’
" Revision y actualizacién de los Programas de Refuerzo y de profundizacion. Tutores y profesores
w = | Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar
E g Revisidn del Plan de Convivencia
= O | Actualizacidn de las Programaciones Didacticas
E Planificacion de las actividades de Halloween en el marco del Proyecto
g Bilinglie
Z Reuniones tutoriales con familias
Reuniones de indicios
Continuacion del Plan de Formacion del profesorado
Celebracion del Dia de la Nifia
Entrega de Programaciones Didacticas actualizadas Equipo Directivo.
Planificacién y puesta en marcha de las actividades propuestas para el Dia del | Coordinadores.
Flamenco, Dia Internacional del Nifio, Dia Contra la Violencia de Género, Dia Departamento de
w de la Constitucion y campaniias solidarias de fin de afo. Orientacién
g Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar Del dos de Nivel
u Reuniones tutoriales con familias. elegados de NIvel.
= . o Tutores y profesores
2 | Reuniones de indicios
Reuniones de preevaluacion
Claustro de profesores y reuniéon de consejo escolar
Actividades de formacion del profesorado.
Realizacién de las actividades del Dia de la Constitucion Equipo Directivo.
Realizacion de las actividades correspondientes a la Navidad. Coordinadores.
w Sesiones de la Primera Evaluacion. Departamento de
o | Grabacion en Seneca de los resultados de la 12 Evaluacion Orientacién
E Actividades de formacion del profesorado. .
% Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar Delegados de Nivel.

Reuniones tutoriales con familias
Reuniones de indicios

Tutores y profesores

12
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TRIM. MES ACTIVIDAD RESPONSABLES
Andlisis de los resultados académicos de la primera Evaluacidn. Equipo Directivo.
Preparacion y realizacion de actividades correspondientes al Dia de la Paz Coordinadores.
o Gra.bjauon en Seneca de los datos de absentismo escolar Departamento de
@ Actividades de formacién del profesorado. - . 2
= - - . Orientacién
5 Reuniones tutoriales con familias .
. o Delegados de Nivel.
Reuniones de indicios
w Claustro de profesores y reunion de consejo escolar Tutores y profesores
E Planteamiento de actividades para la celebracién del Dia de Andalucia. Equipo Directivo.
= Realizacion de actividades con motivo del Dia de Andalucia. Coordinadores.
E g Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar. Departamento de
w Actividades de formacidn del profesorado. . L.
2 & . - e Orientacion
3 o Reuniones tutoriales con familias .
z o Reuni o Delegados de Nivel.
3 euniones de indicios ‘
el Reuniones de preevaluacién Tutores y profesores
Planificacion de actividades para la celebracion de las Jornadas Deportivas. Equipo Directivo.
Actividades de formacidn del profesorado. Coordinadores.
9 Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar Departamento de
%:C Reuniones tutoriales con familias Orientacion
2 Reuniones de indicios Delegados de Nivel.
Sesiones de la Segunda Evaluacion y grabacién en Séneca de los resultados Tutores y profesores
Revision y nuevas propuestas para la Planificacién Anual de Centro. Equipo Directivo.
Andlisis de los resultados académicos de la segunda Evaluacion. Coordinadores.
., ReV|5|o‘n’deI Programa de Refuerzo Educatlv.o Departamento de
< Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar . L
=3 - . L Orientacion
< Reuniones tutoriales con familias Del dos de Nivel
Reuniones de indicios. elegacdos de Nivel.
Claustro de profesores y reunioén de consejo escolar Tutores y profesores
Realizacion y correccion de las Pruebas de Evaluacidn de Diagndstico Equipo Directivo.
Grabacion en Seneca de los resultados de las Pruebas de Diagnéstico Coordinadores.
Sesiones de Promocién del alumnado en Primaria Departamento de
Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar . Ly
o - . - Orientacion
2 Reuniones tutoriales con familias Del dos de Nivel
w = Realizacion de las actividades de la Tarde en Blanco. elegacdos de Nivel.
= Reuniones de indicios. Tutoresy profesores
§ Reuniones de preevaluacién.
ln__c Claustro de profesores
e« Propuestas de actividades para fin de Curso. Equipo Directivo.
Q e sy e . . .
& Revision y andlisis de los objetivos programados en el Plan de Centro. Coordinadores.
= Sesidn Ordinaria de Evaluacién y grabacion en Seneca. Departamento de
Grabacion en Seneca de los datos de absentismo escolar Orientacion
Reuniones tutoriales con familias. Delegados de Nivel.
° Organizacion de la ceremonia de despedida del alumnado de 42 de ESO. Tutores y profesores
> Revision y andlisis de las actividades realizadas en relacion a las programadas en la
S e
= Planificacién Anual de Centro.

Analisis y valoracion del rendimiento escolar del curso.
Analisis de los resultados de la Prueba de Diagndstico.

Revisidn y Evaluacion de la aplicacién del Plan de Atencion a la Diversidad y Plan de

Lectura.
Claustro de profesores y reunién de consejo escolar
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11- PLANIFICACION DE REUNIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

1. TRIM.

22, TRIM.

3° . TRIM.

I! ACTIVIDADES

SE

ocC

NO DI

EN

FE

MR

AB

MAY

JUL

Extraordinario. Constitucion del nuevo consejo escolar

Ordinario. Aprobacion de las cuentas del curso 24/25

17

Ordinario: Aprobacion del Plan Anual 2025/2026

17

Ordinario. Revisién del Plan Anual y andlisis de los datos sobre
rendimiento académico y convivencia del primer trimestre

Ordinario. Revisién del Plan Anual y andlisis de los datos sobre
rendimiento académico y convivencia del segundo trimestre

21

Ordinario. Planificacion de fin de curso y solicitud de actividades y
servicios complementarios

20

20

Ordinario. Memoria Final

30

12- PLANIFICACION DE REUNIONES DEL CLAUSTRO DE PROFESORES

I! ACTIVIDADES

1°. TRIM.

22, TRIM.

3°.TRIM.

SE

ocC

NO DI

EN

FE

MR

AB

MY

JU

Ordinario: Inicio de curso y reuniones generales de padres

Extraordinario: Eleccion de representantes para el Consejo Escolar

Ordinario. Aprobacidn del Plan Anual de Centro.

17

Ordinario. Revisién del Plan Anual y andlisis de los datos sobre
rendimiento académico y convivencia del primer trimestre

26

Ordinario. Revisién del Plan Anual y andlisis de los datos sobre
rendimiento académico y convivencia del segundo trimestre

13

Ordinario: Planificacién del Fin de Curso

30

1

Ordinario. Aprobacién Memoria Final

30 |

13- PLANIFICACION DE REUNIONES DEL E.T.C.P.

I% ACTIVIDADES

1°. TRIM.

29. TRIM.

3°.TRIM.

SE

ocC

NO DI

EN

FE

MR

AB

MY

JU

Inicio de Curso: Calendario de Evaluaciones.

22
29

Actividades complementarias y proyectos pedagédgicos. Plan de noviembre y
diciembre: Actividades de Halloween, dia del Flamenco, Dia de los Derechos
Humanos.

20

Planificacidn fin de trimestre: Dia contra la Violencia de Género y Dia de la
Constitucion. Navidad: campafias solidarias, Thanksgiving, dia de la bandera

17

Evaluacién actividades del trimestre y planificacidn inicial del segundo
trimestre: Celebraciones navidefias, campafias solidarias

15

Planificacién del trimestre. Dia de la Paz, St Valentine’s Day.

12
19

Concrecion de actividades de febrero: Semana Cultural Andaluza.

16

Concrecién de actividades de marzo. Planificacion Jornadas Deportivas.

16

Concrecion de actividades de abril y mayo: Semana de la Ciencia, la
tecnologia y las matematicas

13
27

Planificacién de Actividades de Mayo y Junio: actividades de fin de curso.

18

Planificacién de actividades de fin de curso
Memoria Final. Evaluacidn y recogida de sugerencias para el siguiente curso
escolar




14. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:

14.1 EDUCACION INFANTIL

ETAPA
INFANTIL

CALENDARIO
NIVELES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 10 20 3er POR
TRIM | TRIM | TRIM DETERMINAR
TODOS | PROYECTO HUERTO E INVERNADERO ESCOLAR X X X
TODOS | PARTICIPACION EN CAMPANAS SOLIDARIAS X X X
TODOS | CELEBRACION DIA DE LA CONSTITUCION X
TODOS | CELEBRACION DE HALLOWEEN Y LA FIESTA DEL OTONO X
TODOS CELEBRACION DEL DiA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS DE LA X
INFANCIA

3¢ EXCURSION CUEVA DEL TESORO X
22y 32 |VISITA AL BELEN DE CEIP GIBRALJAIRE X
TODOS | CELEBRACION DEL DiA DEL FLAMENCO X
TODOS | CELEBRACION DE THANKSGIVING X
TODOS | CELEBRACION DEL DIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO X
T0DOS CELEBRACION DEL DiA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON X

DISCAPACIDAD

TODOS | ACTIVIDADES DE NAVIDAD X
29y 39 | FESTIVAL DE NAVIDAD (Mercadillo solidario) X
TODOS | CELEBRACION DEL DIA DE LA PAZ X
TODOS | CELEBRACION DE ST. VALENTINE’S X
TODOS | CELEBRACION DE CARNAVAL X

29 EXCURSION CIUDAD WAIGO X

3¢ EXCURSION COCHERA CABARET X
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3¢ EXCURSION PLANETA EXPLORA X
TODOS | CELEBRACION DEL DIiA DE ANDALUCIA X
TODOS | CELEBRACION DEL DiA DE LA MUJER X
TODOS | CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN X
TODOS | CELEBRACION DEL DiA DEL AUTISMO X
19,20V ) X
. EXCURSION LA GRANJA ESCUELA JOSEFA MANCEBO
TODOS | CELEBRACION DEL DIA DE LA TIERRA (Salida al Parque del Oeste 22y 329) X
TODOS |SEMANA DEL DEPORTE X
TODOS | CARRERA SOLIDARIA X
TODOS | CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO X
TODOS | SEMANA DE LA CIENCIA X
TODOS | DIA DEL MEDIO AMBIENTE X
3¢ SALIDA AL BARRIO DE PIRAMIDES X
TODOS | FESTIVAL DE FIN DE CURSO X
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14.2 PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: EDUCACION PRIMARIA

CALENDARIO
NIVELES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 1er 20 3er POR
TRIM | TRIM | TRIM | DETERMINAR
TODOS VISITAS A MUSEOS DE MALAGA X X
TODOS CHARLAS EDUCATIVAS X X X X
62 TALLERES SOBRE DERECHOS HUMANOS: PROYECTO JOVENES PARA
JOVENES
40 VISITA A LA CATEDRAL X
30 VISITA A LA ALCAZABA X
12,29 69 VISITA AULA DEL MAR X
12y 20 VISITA A LA COCHERA CABARET X
ETAPA 10 VISITA BIBLIOTECA MUNICIPAL X
PRIMARIA 20 VISITA FABRICA LIDERPAPEL X
20 VISITA A SELWO MARINA X
TODOS CONCIERTO DIDACTICO CAPTACION BANDA ESCUELA X
° VISITA TALLER DE COCINA “COOKING” X
40 VISITA AL MUSEO DEL VIDEOJUEGO X
62 VISITA AL TORCAL DE ANTEQUERA X
50 VISITA ALZOO DE FUENGIROLA X
40 VISITA A NAGUELES X
TODOS VISITAS CONCEDIDAS POR EL AYUNTAMIENTO X X X X
12340 EXCURSION GRANJA-ESCUELA
12340 VISITA AL CINE X
50 ACTIVIDADES ACUATICAS PLAYA X




52y 62 VISITA AEROPUERTO X
5¢ VISITA MEZQUITA DE CORDOBA. X
590 VISITA A LA ALHAMBRA X

TODOS ASISTENCIA A REPRESENTACIONES TEATRALES (DENTRO Y FUERA

DEL CENTRO)

TODOS PROYECTO HUERTO E INVERNADERO ESCOLAR X

TODOS CELEBRACION DIA DE LA SALUD MENTAL. 10 OCTUBRE X

TODOS CELEBRACION DIA DE LA NINA. 11 OCTUBRE X

TODOS CELEBRACION DEL DIA DE LA HISPANIDAD: 12 DE OCTUBRE X

TODOS CELEBRACION DE HALLOWEEN 31 OCTUBRE X

TODOS CELEBRACION DIA DE LA NINA Y DIA INTER. DE LOS DERECHOS DEL X

NINO 20 NOV

TODOS CELEBRACION DEL DIiA DEL FLAMENCO 16 NOV X

TODOS CELEBRACION DE THANKSGIVING 24 NOV X

TODOS CELEBRACION DEL DIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 25 NOV X

TODOS CELEBRACION DEL DIA DE LA CONSTITUCION 6 DIC X

TODOS CELEBRACION DEL DiA INTERN DE LAS PERSONAS CON X

DISCAPACIDAD 2 DIC
TODOS ACTIVIDADES DE NAVIDAD (Visita a Belenes y Mercadillos Eco- X
Solidario)
TODOS CELEBRACION DEL DIA DE LA PAZ 30 ENE
TODOS CELEBRACION DIA DE LA MUJER Y LA NINA EN LA CIENCIA. 11
FEBRERO

TODOS CELEBRACION DE ST. VALENTINE’S DiA DEL AMOR 14 FEBRERO

TODOS CELEBRACION DEL DIA DE ANDALUCIA Y CARNAVAL 28 FEB

TODOS PARTICIPACION EN CAMPARNAS SOLIDARIAS X
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TODOS CELEBRACION DiA DE LA MUJER 8 MARZO
TODOS SEMANA DEL DEPORTE
32CICLO CELEBRACION DIA DE LA FRANCOFONIA 20 MAR
2232CICLO CELEBRACION DIA DEL SINDROME DE DOWN Y POESIA 21 MAR
TODOS CELEBRACION DiA DEL AUTISMO 2 ABRIL X
TODOS CELEBRACION DEL DiA DE LA TIERRA 22 ABRIL X
TODOS CELEBRACION DEL DiA DEL LIBRO 23 ABRIL X
122°CICLO CELEBRACION DEL DIA DE LA FAMILIA 15 MAYO X
TODOS CELEBRACION DIA DEL MEDIOAMBIENTE. 5 JUNIO X
TODOS CELEBRACION DEL DIA DE LOS OCEANOS 8 JUNIO X
TODOS CELEBRACION DEL DIiA DE LA MEMORIA HISTORICA Y X
DEMOCRATICA14 JUNIO
TODOS SEMANA DE LA CIENCIA X
62 VIAJE FIN DE ESTUDIOS ALMERIA X
TODOS FESTIVAL DE FIN DE CURSO X
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14.3 EDUCACION SECUNDARIA

ETAPA
SECUNDARIA

CALENDARIO
NIVELES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ler 20 3er POR
TRIM TRIM | TRIM | DETERMINAR
30 CHARLA SOBRE EL ALCOHOL Y LA ADOLESCENCIA X
10y 20 CHARLA SOBRE DERECHOS HUMANOS Y DESARROLLO SOSTENIBLE X
20 CHARLA SOBRE LOS RIESGOS DE INTERNET Y LAS REDES SOCIALES X
40 CHARLA DE ORIENTACION VOCACIONAL DE LA GUARDIA X
CIVIL/POLICIA
40 PARTICIPACION VIRTUAL EN EL EVENTO DE “TALENT WOMAN” X
20Y 3¢ PROYECTO INTERDISCIPLINAR: “UN BARRIO CON MUCHA X
HISTORIA”
40 CHARLA SOBRE EL DESARROLLO AFECTIVO SEXUAL X
40 CEREMONIA DE DESPEDIDA DE ESO X
20 PARTICIPACION MESA REDONDA “INSPIRING GILRS” (CIENCIA Y X
TECNOLOGIA)
1o 903040 | VISITAINSTALACIONES DEPORTIVAS DE MALAGA URBANO- X
NATURALES
19,22,32,32 | CENTRO DE MALAGA MUSEOS Y MONUMENTOS X X X
10 VISITA A LOS DOLMENES DE ANTEQUERA X
19,22.32,42 | CHARLAS CUT.CINE DIDACTICA X
19,22,32,42, | DIA DE TEATRO X
19,22,32,42 | CONCIERTO DIDACTICO X
12,22,3242 | VISITA A UN PARQUE NATURAL DE ANDALUCIA X X
10 VISITA MONUMENTAL A ANTEQUERA X X
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12,22,32,42 | DIA DE CINE X
29 PLANETA EXPLORA X
19 BAELO CLAUDIA X
3¢ PATRIMONIO ARQUEOLOGICO E INDUSTRIAL DE MALAGA X
12,22,3,42 | ISLA MAGICA X
12,22,32,42 | VISITA AMAZONIA
3¢ VISITA CORDOBA
3¢ CUEVAS DE NERJA
22,32,4¢2, VISITA GIBRALTAR X
20 VISITA CEMENTERIO INGLES X
392,40 VISITA USSYR X
40 VISITA YACIMIENTO DE FOSILES DE FONELAS GRANADA X
3¢ ALHAURIN DE LA TORRE COOPERATIVA SECTOR PRIMARIO
40 CENTRO INTERPRETACION TORRIJOS
20 VISITA PATRIMONIO RENANCENTISTA Y BARROCO DE MALAGA
40 EDUFINET X
10 DESEMBOCADURA DEL GUADALHORCE
20 CUIDANDO MI BARRIO
12,22,32,42 | VISITA AL AEROPUERTO X
TODOS CELEBRACION DEL DI'ANDE LA NINA Y DEL DIA INTERNACIONAL DE
LOS DERECHOS DEL NINO
TODOS CELEBRACION DEL DIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO
TODOS CELEBRACION DEL DIA DE LA CONSTITUCION
TODOS ACTIVIDADES DE NAVIDAD

CELEBRACION DEL DiA DE LA PAZ
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CELEBRACION DEL DiA DE ANDALUCIA

TODOS PARTICIPACION EN CAMPARNAS SOLIDARIAS X

TODOS PARTICIPACION EN JORNADAS DEPORTIVAS: LIGAS INTERNAS

TODOS JORNADAS INTERGENERACIONALES X

TODOS SEMANA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA X
40 VIAJE FIN DE ETAPA: BARCELONA-TARRAGONA X
3¢ VIAJE DE INMERSION LINGUISTICA: BOURNEMOUTH X
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15. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Se concreta en los siguientes planes:
v Plan de Accién Tutorial (PAT)

v Plan de Atencion a la Diversidad (PAD)
v Plan de Orientacion Académica Profesional (POAP)

Las actuaciones de nuestro Programa de Transito aparecen incluidas en los diferentes apartados
del presente plan

15.1 PLAN ACCION TUTORIAL(PAT)

ACTUACIONES CON RESPECTO AL CENTRO - PAT

DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Proponer a los tutores/as, equipo docente Primer Trimestre
y ETCP el PAT para su aprobacién, después

de recoger las aportaciones de todos.

Orientadoras
Tutores/as

Elaborar propuestas para la realizacién de | ETCP Todo el curso

actividades que fomenten la convivencia,
integracion y participacién del alumnado.

Orientadoras
Tutores/as
Equipos docentes

Asesorar técnicamente a los dérganos
colegiados y unipersonales del Centro para
una atencién educativa personalizada e
integral.

Dpto. de Orientacién

Todo el curso

ACTUACIONES CON RESPECTO AL ALUMNADO - PAT

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Sesiones tutoriales

Tutor/ay
Dpto. de Orientacién

Alo largo del curso

Sesiones tutoriales sobre temas

transversales (talleres/charlas)

Tutores/as
Orientadoras

Jefatura de

Estudios

Profesionales externos

Alo largo del curso
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Sesidn de presentacién en 12 de ESO, del
Departamento de Orientacién y de sus
funciones

Tutores/as
Orientadora ESO

Septiembre

Sesiones tutoriales con temas puntuales a | Tutores/as Cuando surja
peticion del tutor/a o alumnado Orientadora ESO
Entrevista personal con el alumnado que lo | Tutores/as Alo largo del curso
requiera Profesorado

Equipo Directivo

Dpto. de Orientacién

Familias

Alumnado
Coordinacion del agrupamiento de | Dpto. de Orientacion | Septiembre/

alumnos/as para actividades de apoyo
especifico

Equipos docentes

Octubre y a lo largo
del curso en los casos
de nueva deteccidn

ACTUACIONES CON RESPECTO AL PROFESORADO - PAT

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Reuniones de Transito

Tutores/as
Dpto. de Orientacion
Equipos docentes

Septiembre

Recogida de informacion del alumnado, en
cuanto a caracteristicas personales vy
académicas de las respectivas tutorias.

Tutores/as actuales
Tutores/as anteriores
Dpto. de Orientacién

Principios de curso y
a lo largo del mismo

Actividades de acogida del alumnado de
nueva incorporacion

Tutores/as

Equipo Docente
Equipo directivo
Dpto. de Orientacién

Principios de curso y
a lo largo del mismo

Elaboracion, participacion y/o
asesoramiento en las sesiones de tutorias
(ESO).

Tutores/as
Orientadora ESO

Principios de curso y
a lo largo del mismo,
cuando surja la
demanda

Coordinar las sesiones de Pre-evaluacion
con el equipo docente de cada grupo, con
el asesoramiento, en su caso, del Dpto. de
Orientacidn

Tutores/as
Equipo docente
Jefa de estudios
Orientadora ESO

Trimestralmente

Coordinar las sesiones de Evaluacion con el
equipo docente de cada grupo, con el
asesoramiento, en su caso, del Dpto. de
Orientacidn

Tutores/as
Equipo docente
Jefa de estudios
Orientadora ESO

Trimestralmente
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Entrega a las familias del Informe de Pre- | Tutores/as Final de cada

Evaluacion (ESO) trimestre

Entrega a las familias del Boletin de notas | Tutores/as Final de cada

(El, EP,ESO) trimestre, ademas
en ESO, en las
convocatorias de

junio y septiembre

Proporcionar a los/las  tutores/as
actividades y técnicas de accion tutorial y
de trabajo grupal.

Orientadoras

Todo el curso y a
demanda de algun
tutor/a

Coordinacion con las familias para el
desarrollo del proceso educativo de sus
hijos/as

Tutores/as

E. Docentes

J. de Estudios

Dpto. de Orientacién

Todo el curso

Llevar a cabo la atencién personalizada del
alumnado

Tutores/as y/o
Dpto. de Orientacién

Todo el curso

Llevar a cabo la atencién personalizada a
las familias del alumnado de cada tutoria

Tutores/as y/o
Dpto. de Orientacién

Todo el curso

Participaciéon y asesoramiento en la
atencién personalizada del alumnado y de
su familia, cuando se requiera

Tutores/as y/o
Dpto. de Orientacion E.
Directivo

A lo largo del curso,
cuando se requiera

Trabajo de tutoria en El y EP Tutores/as y/o Durante todo el
Dpto. de Orientacion curso
Registro asistencia diaria y retrasos, para Tutores/as Durante todo el
seguimiento del absentismo escolar E. Docentes curso
E. Directivo
Planificacion y realizacion de las E. Directivo Durante todo el
actividades complementarias ETCP curso
E. Docentes
Dpto. de Orientacién
Coordinadores de AC
Coordinacion tutores, equipos docentes, Tutores/as Durante todo el
profesorado de refuerzo y Dpto. de E. Docentes curso

Orientacion para la atencién del alumnado

J. de estudios
Dpto. de Orientacién

Reuniones para la formacién de los grupos-
clase

Tutores/as
Equipos Docentes
Dpto. de Orientacién

Tercer trimestre
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ACTUACIONES CON RESPECTO A LAS FAMILIAS -PAT

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Reuniones generales con las familias del
alumnado de nueva escolarizacién (3

Equipo Directivo
Coordinadora El

Junio curso anterior

afos). Familias
Recogida de informacién del desarrollo Principio de curso
. Tutores/as
evolutivo y la conducta del alumnado de 3 .
Familias

afios, a través de cuestionarios/entrevistas
con la familia

Dpto. de Orientacién

Reuniones por clases de los tutores/as con | Tutores/as Principio de curso

los padres/madres de sus tutorias

respectivas.

Asistencia a tutorias(solicitadas por el Tutores/as Durante el curso,

tutor/a o la familia) E. Directivo cada vez que sea
E. Docentes requerido por
Profesor/a cualquier agente
Dpto. de Orientacion implicado.

Adopcién de compromisos educativos Tutores/as Durante el curso,
E. Docentes cada vez que sea
Profesor/a requerido

Dpto. de Orientacion

Escuela de Familias

Orientadora
AMPA
Profesionales externos

Alo largo del curso
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15.2 PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD)

ACTUACIONES ESPECIFICAS DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION- PAD

DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION
Reuniones del Dpto. de |Orientadoras Mensualmente
Orientacion Profesionales PT/AL/TS

Realizacion de Informes de
derivacion

Orientadoras
Familias
Profesionales externos

A lo largo del curso

Actualizacién del censo
NEAE

Orientadoras

A lo largo del curso

Reuniones con
profesionales y
responsables de la
Delegacién de Educacion

Orientadoras
Coordinadora/orientador/a EOE
Equipos Especializados
Coordinadora ETPOEP

A lo largo del curso

Reuniones con
responsables de distintas
instituciones y con otros
profesionales ajenos al
centro.

Dpto. de Orientacion, segun caso
Otros profesionales

A lo largo del curso

Reuniones de organizacién
Escuela de Familias

Orientadora ESO
Ponentes externos

A lo largo del curso

AMPA
Gestidn de la participacion (Orientadoras Al publicarse las
del alumnado de AACCIl en [Familias convocatorias
los diferentes programas  [Secretaria

externos

Jornadas de formacion de
la Red Profesional de
Orientacion Educativa

Equipo Técnico de la Delegacion
Orientadoras

Red de Orientacién de la
provincia

Segln convocatoria de la
Delegacién

Reuniones de coordinacion
zonal de la Red Profesional
de Orientacion Educativa

Orientadoras

Equipo del E.O.E. Malaga-Sur
Los orientadores/as de centros
publicos y concertados de la
zona.

Segun convocatoria de la
Delegacién

Reuniones, consultas y/o
gestién de documentacion
oficial con E.O.E.” Malaga-
Sur”

Orientadoras

Directora

Coordinadora E.O.E. y
Orientador/a E.O.E. “Malaga-Sur”

A lo largo del curso

Reuniones, consultas y
asesoramiento con los
EOEE

Departamento de Orientacion
Directora

Profesorado implicado

A lo largo del curso
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Equipos Especializados

Elaboracién de informes a
peticién de entidades o
profesionales publicos o
privados

Orientadoras

Cuando surja la peticiéon

Reuniones, a lo largo de las [Tutores/as
Dpto. de Orientacién
Profesionales externos

etapas de El, EP y ESO con
otros profesionales
externos

A lo largo del curso

ACTUACIONES CON RESPECTO AL CENTRO - PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Gestion de becas NEAE

Orientadoras

Secretaria

Familias

Orientador/a E.O.E. Malaga-Sur
Directora

Servicio de becas en Delegacion

Desde mayo a
septiembre y a lo
largo del curso

Elaborar, revisar y proponer al
Equipo Directivo, al Equipo
Técnico de Coordinacion
Pedagogica y al Claustro, las
lineas basicas de atencién a la
diversidad para su posterior
adaptaciéon a la realidad del
curso  escolar, para su
aprobacion e inclusion en el
Plan Anual de Centro.

Equipo Directivo
ETCP

Claustro
Orientadoras

Octubre
Noviembre

Participacién en la Memoria
del Concierto Educativo para
la elaboracién y entrega a
Direccion de la descripcion 'y
relacion del alumnado con
NEAE para la gestion del
concierto educativo de las
UAls/Aula Especifica

Orientadoras
Directora

Segundo trimestre

Reuniones con el E. Directivo
(direccidn, subdireccién y/o
jefatura de estudios) para
temas generales o especificos
de Atencidn a la Diversidad

E. Directivo
Dpto. de Orientacién

Alo largo del curso

Reuniones establecidas del
ETCP, para asesoramiento en

E. Directivo

Alo largo del curso
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lo referente a la atencion a la
diversidad

Coordinadores/as de Ciclos y de
bilingliismo

Coordinadoras de los Planes de
Convivencia y de Igualdad
Orientadoras

Reuniones establecidas en los
diferentes niveles/etapas,
para asesoramiento en lo
referente a la atencion a la
diversidad

E. Directivo
Dpto. de Orientacién
Profesorado

Alo largo del curso

Coordinacion y colaboracién
con la Secretaria del centro

Orientadoras
Personal de Administracion
Familias

A lo largo del curso

Coordinacion y desarrollo del
Protocolo para la detecciény
evaluacién del alumnado con
NEAE por presentar AACCII

Orientadoras

E. Directivo

Tutores de 32 El, 12y 62 EP y 1°ESO
E. Docentes

Familias

Alumnado

Alo largo del curso

Elaboracién de los
Expedientes de solicitud de
Atencion Hospitalaria y/o
Domiciliaria, si procede

Orientadoras

Tutores/as y E. docente
Direccion

E. de Atencion hospitalaria y
domiciliaria

Durante el curso, si
surge algun caso

Familia
Gestidn del Proyecto De Orientadora El y EP Cuando proceda
Colaboracién con AMAPPACE [Directora
y Equipo SIDI, para favorecer [Tutora
la atencién educativa al Familias

alumnado con NEE.

Fundacion Unicaja
Presidente y el/la profesional de la
Asociacion implicada

Realizacién de Expedientes de
permanencia extraordinaria, si
procede

Orientadoras

Tutores/as

Familias

Direccidn

Servicio de Inspeccién Educativa

Final de curso en
caso que proceda

Andlisis del trabajo
desarrollado como Dpto.,
evaluando el desarrollo del
Plan de atencién a la
diversidad mediante la
Memoria final y realizando las
propuestas de mejora.

Departamento de Orientacion al
completo

A final de curso
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ACTUACIONES CON RESPECTO AL PROFESORADO - PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Participacién, colaboraciony
asesoramiento en las reuniones
con los Equipos Docentes por el
transito del alumnado con/sin
NEAE a otra Etapa y/o por
promocién a otro curso/ciclo

Departamento de
Orientacion
Equipos docentes

Al inicio de curso

Asesoramiento y coordinacion con
los especialistas de PT y AL para la
elaboracion y desarrollo de las
Adaptaciones Curriculares
Significativas y los Programas
Especificos.

Tutores/as
Profesorado del/las
area/s implicada/s
Departamento de
Orientacion

Durante el primer
trimestre y a lo largo del
curso

Asesoramiento y orientacién en la
elaboracion de Medidas y
Programas de Atencion a la
Diversidad

Tutores/as
Equipo docente
Departamento de
Orientacion

Durante el primer
trimestre y a lo largo del
curso

Reuniones de deteccion de indicios
de NEAE

Tutores/as
Equipo docente
Departamento de
Orientacion

Cuando surja y en los tres
meses posteriores

Reuniones de coordinacién del
Dpto. de Orientacién con
tutores/as y Equipos Docentes,
Equipos de ciclo o de nivel.

Tutores/as
Profesorado de area
Departamento de
Orientacion

Trimestralmente y/o a
demanda de los agentes
implicados

Reuniones, a lo largo de las etapas
de Ed. Infantil, Primaria y
Secundaria con otros profesionales
externos

Tutores/as
Departamento de
Orientacion
Profesionales externos

A lo largo del curso

ACTUACIONES CON RESPECTO A LAS FAMILIAS - PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Atencion directa a familias

Departamento de
Orientacion
Tutores/as
Profesores/as

E. Directivo
Familias

Profesionales externos

Durante el curso
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ACTUACIONES CON RESPECTO AL ALUMNADO - PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACIO
N

Asesoramiento sobre las medidas
generales de Atencion al alumnado, en
las reuniones de deteccidony
seguimiento de indicios de NEAE

Departamento de
Orientacion

Tutores/as y/o E. Docentes
Alumnado con indicios de
NEAE

A lo largo del curso

Atenciodn directa al alumnado con NEAE
en el desarrollo y aplicacién de las
medidas especificas de atencién a la
diversidad (Programas de Refuerzo del
Aprendizaje, ACSYy PE)

Departamento de
Orientacion

Tutores/as y/o E. Docentes

A lo largo del curso

Intervencion con el alumnado con
NEAE

Departamento de
Orientacion
Tutores/as y/o E. Docentes

A lo largo del curso

ACTUACIONES PREVENTIVAS CON EL ALUMNADO DE EDUCACION INFANTIL- PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACIO
N

Asesoramiento en el disefio y adaptacién
de actividades para la estimulacién del
desarrollo a incluir en las distintas
programaciones didacticas

Tutoras

Equipo Docente
Departamento de
Orientacion

Primer trimestre

Planificacion de la organizacion de
medidas generales o especificas de
atencion a la diversidad, en los casos
necesarios.

Tutoras

Equipo Docente
Departamento de
Orientacion

Primer trimestre

Reuniones con los/as terapeutas de

Atencidon Temprana de nuestro alumnado

Tutoras
Departamento de
Orientacion

Terapeutas de CAITs

A lo largo del curso
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Reuniones, a lo largo de la etapa de Ed.
Infantil con profesionales externos

Tutoras

Departamento de
Orientacion
Profesionales externos

A lo largo del curso

Escuela de Familias con tematicas
adaptadas a la caracteristicas de la Etapa
de Educacion Infantil

Coordinadora del DO
Familias

Profesionales externos

A lo largo del curso

ACTUACIONES PREVENTIVAS CON EL ALUMNADO DE EDUCACION PRIMARIAY

SECUNDARIA- PAD

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Asesoramiento en el disefio y
adaptacion de actividades para la
estimulacion del desarrollo a incluir en
las distintas programaciones didacticas

Tutores/as
Profesorado de area
E. Docente
Departamento de
Orientacion

Primer trimestre

Planificacion de la organizacion de
medidas generales o especificas de
atencion a la diversidad, en el caso de
que sean necesarias.

Tutores/as
Profesorado de area
E. Docente
Departamento de
Orientacion

Primer trimestre

Colaboraciones de caracter preventivo, a
lo largo de las etapas de Ed. Primariay
Secundaria con profesionales externos

Departamento de
Orientacidn
Profesionales externos

Alo largo del curso

Escuela de Familias con tematicas de
cardcter preventivo adaptadas a la
caracteristicas de la Etapa de Educacion
Primaria y Secundaria

Coordinadora del DO
Familias
Profesionales externos

A lo largo del curso
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ACTUACIONES ENCAMINADAS A LA DETECCION E IDENTIFICACION DEL ALUMNADO CON
NEAE- PAD

TEMPORALIZACIO

DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS N
Recogida de informacion sobre el nuevo Orientadora/s del centro | Cuando se
alumnado de El, EP y ESO procedente de de procedencia incorporan al
otro centro Orientadoras centro
Reunidn de tutoras de 22 ciclo de El con E. Directivo Tercer trimestre

las familias del alumnado

Coordinadora del 22 ciclo
de El
Familias

del curso anterior

Realizacion del proceso de Evaluacion
Psicopedagogica.

Departamento de
Orientacion

E. Docentes

Familias

Profesionales externos

Alo largo del
curso

Solicitudes al E.O.E. de los Dictdmenes de
escolarizacion del alumnado con N.E.E.

Orientadoras
Direccién
Orientador/ay
coordinadora del EOE

Alo largo del
curso

Lectura y firma de Dictamenes de
Escolarizacion del alumnado con N.E.E

Orientadoras

Alo largo del

Familia curso
Inclusidn, en el censo de SENECA, cuando | Orientadoras Alo largo del
el/la alumno/a evaluado/a presente NEAE curso
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15.2.1ALUMNADO NEAE -PAD

ALUMNADO NEAE (a NOVIEMBRE 2025)- PAD
CATEGORIA DIAGNOSTICA El EP ESO TOTALES
TGD | Retraso 11 11
Evolutivo grave
TGD Psicomotor 1 1
TGD del 9 9
lenguaje
Enfermedades raras 3 1 4
NEE DIS. visual
DIS. intelectual 4 4
DIS auditiva 1 2 3
T. de la comunicacién 22 8 30
DIS fisica 1 1
T.G.C. 1 1
T.E.A. 1 16 6 23
T.D. A H. 8 6 14
Dif. Aprendizaje 14 16 30
Compensacion Educativa 2 2
Altas Capacidades Intelectuales 6 14 20
TOTAL 23 76 54 153

*Algunos alumnos/as comparten dos categorias diagndsticas, y se han incluido sélo en la

categoria principal

ALUMNADO con INDICIOS DE NEAE (a NOVIEMBRE 2025)- PAD

SITUACION ACTUAL El EP ESO TOTALES
Alumnado con Protocolo de Indicios de
NEAE finalizados y pendientes o en 2 2 4
proceso de Evaluacion Psicopedagodgica
Alumnado con Protocolo de Indicios de 2 5 1 8

NEAE iniciado
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ALUMNADO en proceso de identificacion por AACCll(a NOVIEMBRE 2025)- PAD

SITUACION ACTUAL El EP ESO TOTALES
Alumnado en proceso de screening 5 10 15
Alumnado en proceso de evaluacién 2 2

psicopedagogica

ALUMNADO con NEAE EN OTRAS SITUACIONES(a NOVIEMBRE 2025)- PAD

SITUACION ACTUAL El EP ESO TOTALES
Alumnado evaluado con/sin Dictamen de 6 6
Escolarizacién
Alumnado evaluado y pendiente de 2 1 3
Dictamen de Escolarizacién
Alumnado evaluado, pendiente de 2 2 4
entrevista con la familias y solicitud de
Dictamen de Escolarizacién
Alumnado en proceso de evaluacién 1 1
psicopedagodgica
Alumnado neae para evaluacion 11 8 8 27
psicopedagdgica por transito de Etapa
Alumnado neae para revision de 1 1
evaluacién psicopedagdgica

Alumnado con PROTOCOLOS iniciados (a NOVIEMBRE 2025)- PAD

SITUACION ACTUAL El EP ESO TOTALES
Alumnado con Protocolo para la
prevencion del riesgo ante conductas 1 5 6
suicidas o autolesiones
Alumnado con Protocolo de Acoso 1 1
Alumnado con Procedimiento de
actuacién ante situaciones de riesgo y 1 1

desamparo de la infancia y adolescencia
en Andalucia

35



%,
£z g2
8 @';g

2c
) £

+

Alumnado con intervenciones de EOEE(Equipos Orientacidon Educativa Especializados) (a
NOVIEMBRE 2025)- PAD

EOEE El EP ESO TOTALES
Orientacidn Sexual 1 1
Altas Capacidades Intelectuales 2 1 3
Diversidad funcional auditiva 1 1 2
Trastorno Espectro Autista 2 2
Trastorno Grave de Conducta

15.2.2 ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA DEL ALUMNADO NEAE — PAD

ALUMNADO NEAE ATENDIDO POR LOS PROFESIONALES DEL DEPARTAMENTO-PAD

UAI 1: Jesus Muioz ESO: 27

TOTAL NEAE: 27

UAI 2: Silvia Alba EP: 30

TOTAL NEAE: 30

UAI 3: M Luisa Dominguez El: 13
EP: 26
ESO: 2
TOTAL NEAE: 41

Profesora Apoyo PT Infantil: Violeta Rengel El: 23
TOTAL NEAE: 23

Profesor Apoyo PT: Mario Armario EP: 32
TOTAL NEAE:32

Profesora Apoyo AL: Remedios Jiménez El: 11
EP: 27
ESO: 3
TOTAL NEAE: 43

36



Trabajadora Social, Responsable de los programas especificos
de Habilidades sociales y de autonomia personal y, ademas,

del Aula de Convivencia : Ana Suero

El: 2
EP: 15
ESO: 16

TOTAL NEAE: 33

PTls: Eva Nuiez El
Orientadora: Eva Espejo Ely EP
Orientadoray Coordinadora del Departamento de ESO

Orientacion : Ana Esther Gonzalez

*Algunos alumnos/as reciben atencion en mas de uno de los recursos disponibles.

ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA ALUMNADO NEAE- PAD

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Ndmero de alumnos/as

E.l E.P. E.S.O. TOTALES
En proceso
Programas de Refuerzo aprendizaje ANEAE de
elaboracion
En proceso
Programas de Profundizacién AACCII de
elaboracion
Nudmero de alumnos/as
MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD
E.l E.P. E.S.O. TOTALES
Adaptaciones de Acceso y/o Material
especifico NEE
Descubrimiento y
exploracion del entorno
Comunicacion y
representacion de la
realidad
Crecimiento en armonia
. Lengua 2 4 6
Adaptauones Materia Lingistica 2 2
Curriculares —
L Matematicas 2 3 5
Significativas (ACS) -
Inglés 7 5 12
Conocimiento del 2 2
Medio N., S.y C.
Geografia e Historia 2
Biologia-Geologia
FyQ
Desarrollo Cognitivo 23 59 24 106
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Desarrollo Psicomotor 4 2 6
Comunicaciony 24 50 30 104
» Lenguaje

Programas Especificos | yapilidades Socialesy 22 36 16 74

(PE) Emocionales
Habilidades de 15 2 6 23
Autonomia Personal

15.3 PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL(POAV)
ACTUACIONES CON RESPECTO AL CENTRO - POAV
DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Elaborar y revisar la propuesta del Plan de
Orientacion Académica y Profesional para
su aprobacion e inclusion en el Plan Anual

Equipo Directivo
ETCP

Claustro
Orientadoras

Primer Trimestre

Profesionales externos

de Centro.

Coordinacion con jefaturas de estudio Orientadoras Segundo/tercer
para la puesta en practica en el aula de los | Jefes de estudio trimestres
programas

Coordinar con instituciones externas que Orientadoras Segundo/tercer
aporten informacién al alumnado Jefes de estudio trimestres

ACTUACIONES CON RESPECTO AL ALUMNADO - POAV

DESCRIPCION

AGENTES IMPLICADOS

TEMPORALIZACION

Puesta en practica del “Programa de
orientacién académica y profesional para
el alumnado”

Orientadora ESO
Tutores/as
J. de Estudios

Segundo y/o tercer
trimestres

Elaboracién y desarrollo de sesiones de
tutoria (ESO) sobre cursos y/o estudios
posteriores para 32y 42 de ESO

Orientadora ESO
Tutores/as

Alo largo del curso

Charlas sobre asignaturas optativas de
ESO en 62 EP y primer ciclo de ESO

Orientadoras
Tutores/as
J. de Estudios

Tercer trimestre
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Entrevistas personales con el alumnado
que lo requiera para aportarles
informacidn sobre optativas, salidas,
itinerarios, estudios posteriores,...

Orientadoras
Profesorado de PT

Segundo y/o tercer
trimestres

Elaboracidn, recopilacién y entrega de

Orientadoras

Segundo y/o tercer

materiales informativos al alumnado trimestres
Realizacién de actividades dirigidas al Tutor/a Segundo y/o tercer
conocimiento de las distintas opciones Orientadora ESO trimestres

académicas en la zona:
v" Charlas informativas.
v’ Visitas a institutos cercanos
v" Conocimiento de la oferta
educativas de la zona

Profesionales externos

ACTUACIONES CON RESPECTO AL PROFESORADO - POAV

DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION
Colaborar y asesorar a los tutores/as en el Orientadoras Segundo vy tercer
desarrollo de las lineas basicas del POAP [Tytores/as trimestre
(optativas, salidas, itinerarios, estudios
posteriores,...)
Colaboracién y asesoramiento a tutores/as Orientadora ESO Segundo vy tercer
de ESO en la elaboracién de los consejos [Tutores/as trimestre
orientadores Equipos Docentes
Elaboraciéon, recopilacion y entrega de | Orientadora/s Segundo vy tercer
material informativo a los tutores/as trimestre

ACTUACIONES CON RESPECTO A LAS FAMILIAS — POAV

DESCRIPCION AGENTES IMPLICADOS TEMPORALIZACION
Asesoramiento en reuniones individuales | Tutores/as Alo largo del
con las familias que lo soliciten Orientadoras curso

personalmente en cuanto a las posibles
salidas, itinerarios, optativas,...etc. a las
que pueden acceder sus hijos/as con
posterioridad.

Profesionales de PT

Asesoramiento sobre las opciones
formativas del alumnado que no obtenga
titulacion (FPB, ESA, Prueba acceso ciclo

Tutores/as
Orientadora ESO

Profesionales de PT

Alo largo del curso
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formativo, Prueba libre obtencion
graduado ESO,...)

Entrega al alumnado/familias del consejo | Tutores/as Segundo/ Tercer
orientador. trimestre
Elaboracidn, recopilacién y entrega de Orientadoras Segundo y/o tercer
materiales informativos sobre las posibles trimestres

salidas, itinerarios, optativas,...etc. a las
familias
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16.- PROYECTO BILINGUE Y DE MEJORA DEL INGLES

ACTUACIONES

Incorporacion de la figura de auxiliar de conversacién, con dedicacién de 1 hora semanal con cada uno de los grupos en todas las etapas.
Proyecto de Ensefianza Bilinglie en todas las etapas y niveles del centro.

Incorporacion de actividades complementarias bilinglies en las distintas etapas (charlas, teatros, etc.).

Designacion de coordinadores y colaboradores del proyecto bilinglie por etapas, con objeto de consensuar actuaciones especificas por
etapas y el trabajo interdisciplinar de las areas bilingles y la asignatura de inglés.

Talleres, en la medida de lo posible de caracter voluntario, de formacidn especifica para el profesorado que imparte las ANL y clases de L2.
Planteamiento y enfoque bilinglie de eventos y actividades complementarias que se desarrollen a lo largo del curso.

Puesta en marcha de la plataforma virtual CAMBRIDGE ONE dirigida al profesorado, alumnado y a las familias para contribuir al desarrollo
de la competencia lingliistica del alumnado en L2.

Introduccidn de nuevos métodos en los cursos generales de inglés dirigidos a nifios y adolescentes, preparatorios para examenes oficiales
de obtencidn de certificados expedidos por la Universidad de Cambridge.

Actualizacion del programa extraescolar de inglés para adecuarlo a la realidad del nuevo alumnado adherido al proyecto bilingle con la
implementacién de un método especifico en los cursos extraescolares de infantil que pasan a formar parte del programa integrado
“Cambridge forSchools”

Continuacién del Plan de formacién del profesorado participante en el proyecto bilingilie con el objetivo de conseguir la titulaciéon C1 de todo
el equipo que conforma el proyecto.

Realizacion de examenes oficiales de inglés, para obtencion de certificados expedidos por la universidad de Cambridge con la salvedad de
que dichos exdmenes, retomando el uso de las instalaciones del colegio como sede de examenes escrito y orales de todos los niveles
Extension del programa de clases de inglés extraescolares hasta el mes de junio.

Desarrollo de iniciativas conjuntas con instituciones educativas nacionales e internacionales orientadas a promover la practica

y el fortalecimiento de las competencias comunicativas en lengua inglesa.

NIVELES N.2 ALUMNOS N.2 DE GRUPOS
CURSOS OFICIALES NINOS-INFANTIL PRE-YOUNG LEARNERS 1-2-3 89 7
DE INGLES NINOS -PRIMARIA YOUNG LEARNERS Y PRIMARIA- KET 1(A2) 212 22
ADOLESCENTES KET 2 (A2), PET (B1), FCE (B2) 34 4
EXAMENES NIVELES FECHAS DE EXAMENES
OFICIALES DE INGLES PARA NINOS STARTERS, MOVERS, FLYERS JUNIO 2026
CAMBRIDGE MENSUALMENTE EN TODOS LOS NIVELES
PARA ADOLESCENTES A2 KET / B1 PET/ B2 FCE/ C1 ADVANCED Y A LO LARGO DE TODO EL ANO A DEMANDA.
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17.- PLAN LECTOR

Desarrollo de la competencia lectora

Despertar y/o afianzamiento de la aficién lectora.

Dedicar tiempoy actividades concretas y especificas centradas en la lectura de forma global, como forma de promover el habito lector.

Dar prioridad al desarrollo del habito lector en los alumnos.

Crear un clima lector en todo el centro, fomentando el desarrollo de actividades de fomento de la lectura como primer paso para crear lectores auténomos que disfruten con la lectura y encuentren
en ella una forma de enriquecimiento personal.

Despertar el compromiso social y ciudadano a través de la experiencia lectora.

Orientar a las familias para ayudarles a crear habito lector en el dmbito familiar, un ambito privilegiado donde el afecto y la ausencia de necesarias evaluaciones facilitan la asociacion de lecturay
placer.

Descubrir a las familias la lectura como momento de encuentro entre los miembros de la familia, fomentando la comunicacion de ideas.

Convertir el centro escolar en foco de cultura que irradie su proyecto en toda la comunidad

OBJETIVOS
GENERALES

Disfraces con personajes de cuentos

Dibujos de personajes de cuentos

Biblioteca de aula

Encuentros de lectura (cuenta cuentos) con el alumnado de Secundaria.

Teatro de guifiol
Canciones
Teatro infantil

INFANTIL

Cuenta cuentos Lectémetros.

Proyeccidn de peliculas basadas en trabajos literarios Lecturas libres silenciosas

Bibliotecas de aula Club de lectores

Vistas y charlas virtuales de autores Teatro con Literatura Clasica.

Libro viajero Lectura Individual de libros

Actividades de animacion a la lectura Recopilacién y exposicion de fabulas y adivinanzas

Lectura colectiva de titulos recomendados y realizacion de Trabajo sobre refranes

actividades de comprensidn lectora Encuentros de lectura (cuenta cuentos) con el alumnado de Secundaria.
Realizacion de las pruebas de comprensién lectora on-line que

trabajan las destrezas PISA

PRIMARIA

Recomienda-libros, con recomendaciones de libros preferidos

Lecturas de libre disposicién

Encuentros con escritores y animaciones a la lectura (de forma virtual).

Lectura colectiva de titulos recomendados y realizacion de actividades de comprensidn lectora
Lecturas libres silenciosas

Participacién en actividades relativas a la lectura proporcionadas por cualquier organismo
Encuentros de lectura (cuenta cuentos) con el alumnado de Infantil y Primaria
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COLABORACION Apoyo y difusidn entre los socios de todas las campafias programadas en el centro para el Plan Lector.
Cofinanciacion de los talleres de animacién a la lectura que suponga algun coste econémico.
DEL AMPA EN EL Apoyo al club de lectores.
PLAN Financiacién de compra de libros.
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18.- PLAN ACTUACION DE LA LECTURA

Despertar y fomentar el interés del alumnado por la lectura.

Mejorar las habilidades de comprension lectora

Ampliar el vocabulario y el conocimiento general del alumnado.
Desarrollar la capacidad de analisis, critica y reflexion a través de la lectura.
Promover la diversidad de géneros y autores.

Integrar la lectura en todas las areas del curriculo.

Impulsar la participacion de las familias en el proceso de lectura.

Medir el progreso y el rendimiento de lectura de los estudiantes.

Fomentar la lectura como una actividad placentera y enriquecedora.
Preparar a los estudiantes para el éxito académico y personal a través de la lectura.
Potenciar el desarrollo de las destrezas lingiiisticas del alumnado.

OBJETIVOS

Exploracién del material: titulo, subtitulos, encabezados, grafico o ilustracion

Establecimiento de objetivos: Definir los objetivos de lectura.

Activacién de conocimientos previos: reflexionar y conectar la nueva informacion con lo que ya sabes facilita la comprension.
Formulacién de preguntas: plantear preguntas relacionadas con el contenido antes de empezar a leer.

Lectura activa: Leer con atencidn, comprender el significado de las palabras y frases, utilizar marcas, subrayados o anotaciones.
Monitoreo de la comprensidn: asegurar que se esta entendiendo lo que se lee.

DURANTE

Resumen: resumir brevemente los puntos clave o las ideas principales del material. Ayudara a consolidar lo que has aprendido.

ACTUACIONES
CON EL ALUMNADO

Reflexidn: pensar en cdmo se relaciona la informacién con lo que ya sabe o cémo podria aplicarse en su vida o trabajo.

DESPUES

Respuesta a preguntas: Responder a las preguntas que se planteen.
Discusion: Compartir ideas, discutir el material con los compafieros.

Evaluacion contintia revisada periodicamente por el ETCP quien revisara:
-Los 30 minutos diarios integrados en el horario lectivo del alumnado.

EVALU ACIé N -Presencia en las programaciones didacticas de las distintas areas y en la planificacion

- Valoracion las distintas actuaciones desarrolladas, haciendo especial hincapié a los logros y dificultades detectadas para establecer propuestas de mejora.
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19.- PLAN ACTUACION DEL RAZONAMIENTO MATEMATICO

OBJETIVO

S

Fijar los principios generales que sirvan de referencia para la puesta en marcha de medidas metodoldégicas y organizativas para el desarrollo del razonamiento matematico.
Desarrollar las competencias especificas propias de las Matematicas, mediante practicas docentes adecuadas a la etapa educativa y la edad del alumnado.

Plantear y resololver problemas como un eje fundamental en la ensefianza de las Matemaéticas, por su importancia en la vida cotidiana y porque a través de ellos se
desarrollan las competencias especificas propias de esta disciplina, con especial atencién al pensamiento computacional, el razonamiento, y las capacidades de
representaciony comunicacion.

Identificar las conexiones y aplicar las Matematicas en otras dreas, materias o &mbitos del curriculo

ACTUACIONES
CON EL ALUMNADO

INFANTIL

Comenzar con problemas muy sencillos, que partan de los intereses y necesidades del alumnado, vinculados a los elementos del entorno cercanoy a las teméticas
de las unidades didacticas o proyectos que se desarrollen.

Resolucidn retos o problemas, el inicio en las destrezas légico-matematicas requiere observar, clasificar, cuantificar, hacer estimaciones y aproximaciones,
construir, hacerse preguntas, probar y comprobar, para entender y explicar algunos fendmenos del entorno préximo. La resolucién de problemas se realizara de
forma guiada y modelada, mediante el uso del lenguaje verbal, en formato de asamblea o didlogo.

Los problemas o retos se realizardn mediante la manipulacién de objetos, la visualizacion de imagenes, dibujos y simbolos. La utilizacién de simbolos matematicos
serd posterior a la interiorizacién de los conceptos a través de la manipulacion fisica o la visualizacién de iméagenes.

PRIMARIA

Comenzar con preguntas sobre situaciones cercanas al entorno del alumnado, significativas y motivadoras, en las que se enfrenten a la resolucién de problemas
a partir de planteamientos sencillos, mediante la aplicacidn de estrategias simples, de forma guiada, con manipulacién o uso de imagenes, se dé respuesta a las
preguntas formuladas.

La resolucion implicara un orden creciente de complejidad, dificultad y exigencia de las operaciones de célculo, medidas y ge ometria, partiendo de las mas simples
y progresando en el uso de la simbologia matematica y en la resolucion de calculos numéricos y de medidas.

Avanzar hacia la formulacion y resolucién de problemas. Se procurard un progresivo aumento de la capacidad de comunicacién de los resultados asi como la
reflexion cada vez més compleja sobre el proceso seguido.

Disefiar para el primer ciclo de la etapa los espacios del aula en rincones, destinando uno de ellos al abordaje de los saberes basicos relacionados con la
competencia matematica a través de un trabajo lidico con materiales manipulativos (clasificar, cuantificar, hacer estimaciones y aproximaciones, comparar,
dibujar, encajar).

Organizar talleres para enfocar de los saberes basicos relacionados con la competencia matematica a través de un trabajo lidico con materiales manipulativos,
aprendizajes basados en proyectos o metodologias cooperativas en pequefios grupos.
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SECUNDARIA

EVALUACION

. Partir de la resolucién de problemas matematicos con métodos inductivos y deductivos en situaciones habituales de la realidad, aplicando procesos de
razonamiento, reflexionando sobre los procesos seguidos, y comprobando los resultados.

. Avanzar hacia la resolucion de problemas ampliando los contextos , asicomo la variedad de estrategias utilizadas. Analizando las soluciones con perspectiva critica
y reformulando los procedimientos seguidos, cuando sea necesario.

. Plantear y resolver problemas matematicos en el marco de proyectos o experimentos cientificos que sirvan para resolver hipétesis o responder a preguntas sobre
fenémenos de la realidad, o de interés para el alumnado, con una perspectiva de conocimiento aplicado e integrado con otras disciplinas del conocimiento,
combinando el trabajo individual con la colaboracién en equipos de trabajo. La comunicacién e intercambio de ideas es una parte esencial en la educacion cientifica

y matematica.

Evaluacion continta revisada por el ETCP y trasladada al Consejo Escolar:

. En el proceso de evaluacién de las programaciones didacticas o propuestas pedagégicas, tras la informacién aportada en la evaluacidn inicial, o tras los
resultados obtenidos en cada evaluacion trimestral, el 6rgano de coordinacién docente que corresponda: equipos docentes, equipos de ciclo o departamento
didactico, valorara el desarrollo de lo propuesto en la programacion prevista, asi como la evolucién en los aprendizajes para la resolucidon de problemas
matematicos, planteando las modificaciones que sean necesarias, en virtud de los resultados y procesos desarrollados.

Alfinalizar el curso, el ETCP y el Claustro de profesorado, a partir de los resultados del drea o materia de Matematicas valoraran el desarrollo de lo propuesto
en las programaciones y de las actividades desarrolladas en las aulas, y plantearan las medidas y propuestas que procedan

De las conclusiones extraida se facilitara informacion al Consejo Escolar del centro, en el marco del anélisis de resultados que se lleven a cabo durante el
curso escolary, en todo caso, a la finalizacién del mismo.
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20.- PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO
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CRITERIOS

TAREAS PREFERENTES

CALENDARIO

La formacién permanente del profesorado tendra como objetivo
fundamental potenciar la autonomia profesional de los equipos
docentes, a fin de adecuar la practica diaria a las nuevas exigencias
que plantean los proyectos curriculares y programaciones, en un
trabajo coherente y coordinado.

El eje central en todas las etapas serad la integracion del trabajo
competencial, concretamente, seguiremos trabajando en los
proyectos interdisciplinares y situaciones de aprendizaje que
desarrolle en el alumno las competencias y continuaremos
potenciando el desarrollo de la competencia digital como
herramienta habitual de trabajo del alumnado y del profesorado.
Del mismo modo, nos parece prioritario continuar aprendiendo y
profundizando en el uso de metodologias que generen estrategias de
pensamiento que contribuyan a que el alumnado recuerde, analice y
valore sus propios aprendizajes.

Continuamos haciendo especial hincapié en el desarrollo de la
competencia linguistica de forma lineal y transversal en todas las
areas. Se potenciara el desarrollo de esta competencia y de los
fundamentos de la programacion y evaluacién competencial.

El profesorado que todavia no haya obtenido la titulacién oficial C1
en inglés requerida para garantizar la continuacién de nuestro
proyecto bilinglie en el centro, podra continuar su formacién
subvencionada por la Entidad Titular fuera del marco del horario de
formacion establecido para este curso escolar.

Se esta elaborando un plan de formacidn integral coordinado para
todos los centros de la Fundacién Unicaja.

Se apostara, por parte de la Entidad, por un plan de formacién para
el personal de Fundacién Unicaja.

Sera prioritario seguir en la Formacion Digital del profesorado

Se potenciard la participacién en la Formacioén del Plan de Lectura y
el desarrollo de la instruccién del Razonamiento matematico en los
distintos ciclos, niveles y departamentos.

Continuacion del Plan Estratégico de Fundacion

Implantacién de metodologias docentes activas y centradas en el
estudiante basadas en el trabajo cooperativo y por Proyectos
utilizando plataformas virtuales: GOOGLE CLASSROOM y
BLINKLEARNING.
Planificacién pedagdgica del docente.
Incorporacién de la competencia digital para garantizar el uso
responsable de la tecnologia en colaboracidn con las familias.
Segun las exigencias y necesidades de cada profesor/a, participar
en cursos, jornadas, seminarios..., organizados por el CEP, CECE,
CAMBRIDGE ENGLISH, etc.
Formacién personalizada para obtencion de los titulos oficiales en
inglés, para asegurar la continuidad del Proyecto Bilinglie
Plan de Formacion especifico para el profesorado elaborado por la
Fundacion Unicaja para su personal.

Se trabajara segun la etapa las situaciones de aprendizaje, los
proyectos interdisciplinares, proyectos solidarios de forma
colectiva del centro y también segun niveles educativos.

INFANTIL:

Sentar las bases sistematicas del trabajo por Proyectos

PRIMARIA:

Realizacién de un Proyecto interdisciplinar de ambito Cientifico y
Sociolingtiistico.

ESO

Realizacidn de una Proyecto interdisciplinar de dmbito Cientifico y
sociolinguistico.

Se llevaran a cabo diferentes sesiones por
trimestre en cada uno de los ejes elegidos
por etapa educativa.

Las sesiones se llevaran a cabo ONLINE o
de forma presencial segun calendario.
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21.- COLABORACION CON ENTIDADES E INSTITUCIONES

CENTRO DE SALUD DE
LAS DELICIAS

AYUNTAMIENTO DE
MALAGA

FUNDACION BANCARIA
UNICAJA

ASOCIACIONES QUE
TRABAJAN CON
ALUMNADO CON NEAE

OTROS

Campanfia de Higiene
bucodental entre los
alumnos/as de Infantil y
Primaria.

Programa de E. Sexual para
alumnos/as de Primaria 'y
Secundaria.

Programa de
enfermedades y
alimentacién saludable

Programa de Vida
Saludable.

Otros

Se llevaran a cabo todas
aquellas actividades que se
han solicitado.

Pendientes de determinar
las actividades concedidas
para este curso escolar.

Participacién en todas
aquellas actividades
culturales, educativas y
sociales que se
promuevan y difundan a
través de nuestra
entidad titular,
Fundacion Bancaria
Unicaja.

Programa digital CODI
Durante el primer
trimestre se llevara a
cabo una actividad de
Competencia Digital
para alumnos de
primariay ESO en
horario de tarde
subvencionada por
Fundaciodn.

EQUIPO SIDI: Centro
integral infantil y juvenil
gue presta servicios de
atencion temprana e
intervencion infantil:
ASOCIACION AMAPACE
presta servicios de
atencion temprana e
intervencion infantil

Planes de apoyo
individual mediante la
intervencion de la figura
del maestro-sombra o
apoyo especifico.

PROYECTO HOMBRE: “PLAN DE
PREVENCION EN
DROGODEPENDENCIA”

PLAN DIRECTOR DE LA POLICIA
NACIONAL: REDES SOCIALES Y
ACOSO.

FUNDACION ALCOHOL Y
SOCIEDAD

FUNDACION ADOLESCENCIAY TU

DELEGACION DE GOBIERNO DE
ANDALUCIA.

UNIVERSIDAD DE MALAGA:
PROGRAMA DE PRACTICUM
UNIVERSIDADES PRIVADAS:
ALUMNOS EN PRACTICAS
MASTER DE PRIMARIAY ESO.
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22. PROYECTOS PEDAGOGICOS
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PROYECTO

AMBITO DE
APLICACION

OBIJETIVOS Y ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

INVERNADERO Y
HUERTO ESCOLAR

ALUMNADO DE
PRIMARIA E
INFANTIL

Este proyecto se enmarca dentro de las actuaciones que persiguen el
desarrollo de los ODS.

- Plantacion de semillas y cuidado de las plantas durante su proceso de
crecimiento.

-Exposicion de plantas y frutos a todo el alumnado del Centro.

-Recogida de frutos del huerto y fomento de la nutricidn saludable

-Venta de plantas con fines solidarios en apoyo, fundamentalmente de la
asociacién HEROES DE LA ESCUELA y de otras campafias solidarias llevadas a
cabo en el centro.

-Visitas didacticas para los alumnos.

TODO EL CURSO

PROFESORADO DE
INFANTILY PRIMARIA

PROYECTO
ECODESAYUNO

PROYECTO ALDEA

ESPACIO DE PAZ

TODO EL
ALUMNADO

Seguimos actuando persiguiendo el desarrollo de los ODS.

-Conseguir que se adquiera la informacién, la formacion y los valores
necesarios para vivir una forma saludable.

-Hacer visible que las practicas de vida saludable mejoran el rendimiento
escolar.

-Facilitar las claves para una alimentacion saludable y de calidad orientada a
recuperar la dieta mediterranea.

-Potenciar la practica del ejercicio fisico.

-Combatir el sobrepeso y la obesidad infantil y prevenir enfermedades
futuras.

-Combatir la presién medidtica y publicitaria con respecto al consumo de
productos y alimentos poco saludables.

-Contrarrestar los malos habitos que por desinformacion, se dan en muchas
familias

- Potenciar un clima de igualdad y buena convivencia.

-Promover el desarrollo integrado de iniciativas de educacién para la
conservacion de los recursos naturales.

-Fomentar el desarrollo sostenible en el ambito de la comunidad educativa.
-Contribuir a una sociedad mas proambiental, justa y solidaria, permitiendo

TODO EL CURSO

PROFESORADO DE
INFANTIL, PRIMARIA
Y SECUNDARIA.
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el logro de una educacién integral, que comparte y se asienta en los cuatro
pilares educativos que propone la UNESCO

EL proyecto ecodesayuno . Iniciaremos un nuevo proyecto de forma mas
oficial para las familias. Se dara a conocer aunque dicho proyecto ya se lleva
a cabo a nivel interno concienciando a alumna

“ESCUELA DE FAMILIAS” FAMILIAS/ Charlas y médulos de formacién de temas educativos graduados por TODO EL CURSO | DEPARTAMENTO DE
PROYECTO DE TUTORES DE edades/intereses ORIENTACION
FORMACION DE INFANTIL,
FAMILIAS PRIMARIAY ESO
PROYECTO TODA LA Participacion en diferentes campafias solidarias retomando el formato | TODO EL CURSO | TODO EL
“SOMOS SOLIDARIOS” COMUNIDAD habitual para apoyar a diferentes para apoyar las instituciones siguientes: PROFESORADO
CAMPANAS EDUCATIVA HEROES DE LA ESCUELA Y AMPA
SALIDARIAS SAVE THE CHILDREN

CAMPANA DEL KILO

CAMPARNA DE RECOGIDA DE JUGUETES

MERCADILLO NAVIDEN
SEMANA DEL DEPORTE: TODA LA -Organizacion de macro-gimkanas a nivel de centro en la que los alumnos se TODO EL CURSO | DEPARTAMENTO
JORNADAS DEPORTIVAS COMUNIDAD agrupan por clases segun las letras de los cursos para conformar diferentes SEMANA DEL DE EDUCACION

EDUCATIVA equipos de alumnos de todas las edades para alcanzar un objetivo-comun. 24 AL 28 MARZO | EisICA
- Fomento del espiritu de colaboracion entre el alumnado de diversas (PRIM/ESO)

edades.

- Valoracion del trabajo en equipo y el esfuerzo comun para alcanzar un
objetivo.

- Fomento de la actividad fisica y la prevencion del sedentarismo a base de
actividades ludicas alternativas.

Sera el alumnado de 42 quien disefiara los juegos para todas las etapas
educativas.

Ademas, seguiremos con el formato de competiciones y ligas deportivas a lo
largo de todo el curso. Se jugaran partidos a lo largo de todo el curso escolar
hasta la fecha indicada donde tendran lugar las finales de las mismas. Las
actividades de arbitraje serdn gestionadas por el alumnado de 42 ESO bajo la
supervision del profesorado de educacidn fisica. También seran ellos los
encargados de disefar las pruebas y juegos de que se realizara de forma
paralela para la etapa de infantil.

4 DE ABRIL (INF)
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CLUB MATEMATICO

ALUMNADO DE
SECUNDARIA

Se continuara trabajando con el alumnado que demuestra mayor interés por
las matematicas a través de un Club donde se realizardn encuentros
presenciales y/o virtuales y se adaptaran las actividades a la situacion actual.
El club matematico tiene como objetivos fundamentales:

-Estimular el estudio de las Matematicas y el desarrollo de talentos en esta
area.

-Promover el estudio de las Matematicas de forma creativa, alejandose del
estudio tradicional que promueve la memorizacién y mecanizacion, y
buscando desarrollar el razonamiento y la imaginacién del alumnado.
-Aprender técnicas de resolucidn de problemas.

-Preparar la participacién del alumnado en diferentes concursos
matematicos a lo largo del curso.

TODO EL CURSO

DEPARTAMENTO DE
MATEMATICAS

BANDA DE MUSICA EN

ALUMNOS DESDE

-Desarrollo de la cultura popular andaluza y espafiola a través de la musica.

TODO EL CURSO

ASOCIACION

LA ESCUELA 42 DE PRIMARIAY | -Ensefanza de lenguaje musical y de instrumento de viento y percusion. MUSICAL NUESTRA
RESTO DE LA -Realizacion de conciertos y varias actuaciones a lo largo del curso. SENORA DE LA PAZ A
COMUNIDAD TRAVES DE SU
EDUCATIVA ESCUELA DE MUSICA
“JUAN JURADO”
ORQUESTA MUSICAL ALUMNOS DE -Realizacion de conciertos y actuaciones a lo largo del curso escolar TODO EL CURSO | DEPARTAMENTO DE
“CFU ROSARIO SECUNDARIA -Colaboracion en las actividades y efeméride que se realizan. MUSICA SECUNDARIA
MORENO” ROCK BAND - Actuacion en la Graduacioén de Secundaria.
-Participacion en actividades fuera del centro.
PROGRAMA STEAM: ALUMNOS DE Robdtica aplicada al aula, con el objeto de formar al profesorado TODO EL CURSO | DEPARTAMENTO DE
ROBOTICA APLICADA AL ESO en esta temadtica y fomentar en el alumnado las vocaciones TECNOLOGIA

AULA

STEAM promoviendo proyectos centrados en la innovacién, la
creatividad, el disefio y la resolucidon de problemas con la
robdtica como herramienta. Los objetivos fundamentales seran
a) Facilitar la formacidén del profesorado y el alumnado en el
estudio de la robdtica, la impresion 3D y el pensamiento
computacional.

b) Favorecer la integracién de tareas y actividades STEAM en el
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curriculo de las asignaturas y en el proyecto de centro.

c) Fomentar las vocaciones STEAM en el alumnado,
contribuyendo a la igualdad de oportunidades.

d) Impulsar un cambio metodoldgico en las materias STEAM hacia
metodologias activas e inclusivas.

e) Favorecer la actualizacién cientifica y tecnolégica del
profesorado en el ambito STEAM.

f) Participar en proyectos de fomento y acercamiento al
alumnado de las disciplinas STEAM, poniendo el foco en la
incorporacion de la mujer a las profesiones de este ambito.

TARDE EN BLANCO
incluye la SEMANA DE
LA CIENCIA, LA
TECONOLOGIA Y LAS
MATEMATICAS
tradicional en nuestro
centro.

TODA LA
COMUNIDAD
EDUCATIVA

En este curso implantamos una nueva actividad la “Tarde en Blanco” que
simula la tan conocida “ Noche en Blanco” de las ciudades cuyo objetivo es
acercar a las familias todos los proyectos que a través de las Situaciones de
Aprendizaje se llevardn a cabo en el centro y se continuaran adaptando las
actividades para que se puedan realizar a nivel de grupos de convivencia y de
forma paralela en las diferentes etapas y niveles con un programa adaptado y
siempre con el objetivo de concienciar al alumnado de la importancia de la
cultura, de la ciencia, de la investigacion...

Se podran realizar algunas de las siguientes actividades

-Ferias virtuales de presentacién de los proyectos de investigacion realizados
por el alumnado entre grupos de convivencia

-Demostraciones y presentaciones diddcticas y de caracter audiovisual que
podran ser compartidos de forma virtual con otros grupos de convivencia y
con las familias.

- Presentacion de Situaciones de aprendizaje por parte del alumnado en las
aulas.

- Taller de musica de la Orquesta del centro.

- Muestra expositiva de Proyectos realizados en el centro.

MAYO 2026

DEPARTAMENTOS DE
CIENCIAS,
TECNOLOGIA Y
MATEMATICAS

LIGAS EXTRAESCOLARES
Y COMPETICIONES
ESCOLARES

MONITORES DE
EXTRAESCOLARES

-Participacion en ligas intercentro.
-Participacion en Competiciones de Gimnasia Ritmica.
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23.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEL CENTRO

ACTIVIDAD GRUPOS HORARIO ALUMNADO UBICACION
GIMNASIA RITMICA 4 De lunes a Jueves de 16.00 a 19.00 INFANTIL, PRIMARIA , ESO GIMNASIO
BAILE 2 De lunes a jueves de 16.00a 17.30 INFANTIL, PRIMARIA SALA DE USOS MULTIPLES/SALON
DE ACTOS
INGLES INFANTIL 7 De lunes a jueves de 15.15a 17.30 INFANTIL AULAS DEL EDIFICIO PRINCIPAL
FUTBOL SALA 7 De lunes a Jueves de 16.00 a 19.00 PRIMARIA Y SECUNDARIA POLIDEPORTIVO
VOLLEYBALL 3 Martes y jueves de 16.00 a 19.00 PRIMARIA Y SECUNDARIA POLIDEPORTIVO
Lunes y miércoles de 17.30 a 19.00
BALONCESTO 2 Lunes a jueves de 16.00a 17.30 PRIMARIA POLIDEPORTIVO
AJEDREZ CREATIVO - Este curso no se realizara - -
momentaneamente.--
PRE-DEPORTE 2 Lunes y miércoles de 16.00 a 17.30 PRIMARIA
Martes y jueves de 16.00 a 17.30 PATIO
PATINAJE 4 De lunes a Jueves de 16.00 a 19.00 PRIMARIA Y SECUNDARIA POLIDEPORTIVO
Lunes y miércoles de 17.30 a 19.00
KARATE 1 Lunes y miércoles de 16.00a 17.30 PRIMARIA Y SECUNDARIA SALA DE USOS MULTIPLES/ SALON
DE ACTOS.
MUSICA Y MOVIMIENTO 2 Martes y jueves de 16.00 a 17.30 INFANTIL AULA DE INFANTIL
ESCUELA DE MUSICA F3“:F’°5 P°tr Lunes, martes, jueves y viernes en PRIMARIA Y SECUNDARIA DISTINTAS AULAS DEL CENTRO
JUAN JURADO GUERRERO | (- "0 distintos horarios. SALA DE USOS MULTIPLES
INGLES CAMBRIDGE 26 De lunes a jueves de 14.15 a 19.00 PRIMARIA'Y SECUNDARIA AULAS 22 PLANTA PRIMARIAY

SECUNDARIA.
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24. PLANIFICACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

DENOMINACION DEL SERVICIO: COMEDOR ESCOLAR

Horario semanal

TODOS LOS DIAS LECTIVOS DEL CURSO ENTRE LAS 14:00 Y LAS 15:50
SERVICIO EN 2 TURNOS

N.2 ALUMNOS/AS DEL
COORDINA FINANCIA CENTRO RESPONSABLES
- EQUIPO DE 20
DANIEL REINA REINA Participantes 532 MONITORES/AS

DENOMINACION DEL SERVICIO: AULA MATINAL / AULA DE TARDE

Horario semanal

TODOS LOS DIAS LECTIVOS DEL CURSO ENTRE LAS 7:30 A 9:00 (AULA MATINAL)
TODOS LOS DIAS DEL CURSO ENTRE LAS 14:00 Y LAS 15:30 (AULA DE TARDE)
SERVICIO EN DISTINTAS AULAS

N.2 ALUMNOS/AS DEL
COORDINA FINANCIA CENTRO RESPONSABLES
Matinal Tarde
FRANCISCO R. GARCIA PANIAGUA Participantes 161 19 EQUIPO DE 9
MONITORES/AS

DENOMINACION DEL SERVICIO: ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Horario semanal

DE OCTUBRE A JUNIO DE LUNES A JUEVES DE 16:00 A 19:00

N.2 ALUMNOS/AS DEL
COORDINA FINANCIA CENTRO RESPONSABLES
432
ESTHER RUIZ CORPAS Participantes 375 una actividad 14 MONITORES PROPIOS
57 dos actividades

DENOMINACION DEL SERVICIO: INGLES CAMBRIDGE (INFANTIL-PRIMARIA-SECUNDARIA)

Horario semanal

DE OCTUBRE A MAYO DE LUNES A JUEVES: ENTRE LAS 14:15 Y LAS 19:00

N.2 ALUMNOS/AS DEL
COORDINA FINANCIA CENTRO RESPONSABLES
- EQUIPO DE 10
ALEJANDRO MALDONADO Participantes 335 PROFESORES/ AS
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25. ESTRATEGIAS PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE CENTRO

El seguimiento y la evaluacién del Plan Anual de Centro se realizardn una vez al trimestre y se recogerd en
la Memoria de final de curso. La evaluacion, se realizara en un primer momento en los Equipos Educativos
por departamento/nivel/ciclo/etapa, en el ETCP, Departamento de Orientacién, posteriormente en el
Claustro y, por ultimo, segun la normativa vigente, en el Consejo Escolar.

0 EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

El Equipo Docente evaluard el proceso de ensefanza-aprendizaje, en los diferentes
departamentos/niveles/ciclos/etapas teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Evaluacion del aprendizaje

Obijetivos:

* Los objetivos alcanzados coinciden o no con los propuestos. Propuestas de mejora.
Contenidos:

e Cumplimiento de las programaciones didacticas y de aula.

¢ Reajuste de la programacion en funcién de los resultados obtenidos.

¢ Decisién sobre las actividades a realizar con los alumnos que muestran necesidades educativas
especiales.

Metodologia:

e Eficacia de las estrategias y herramientas diddcticas empleadas

¢ Materiales curriculares

¢ Otras decisiones

Evaluacion:

¢ Reflexion sobre:

— Evaluacidn inicial.

— Criterios de evaluacién y promocioén.

— Adecuacidn de los instrumentos de evaluacion empleados.

¢ Informacidn facilitada a las familias a través de informes escritos y actas de tutoria
¢ Evaluacidn de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Se valorara la eficacia de las medidas educativas tomadas con los alumnos:

— Medidas generales empleadas

— Programas de Atencién a la Diversidad

— Medidas especificas de Atencién a la Diversidad

— Respuesta de las familias

Evaluacion sobre la practica docente

e Las actividades propuestas mantienen la secuencia establecida.
¢ El nivel de interaccion con y entre los alumnos.
¢ El clima establecido en el aula.

Evaluacion de las actividades de tutoria

¢ Respuesta a las necesidades de los alumnos.

¢ Valoracion de la aplicacion de las actividades para los alumnos incluidas en el P.A.T.
e Estrategias de comunicacion para la coordinacién docente.

¢ Evaluacion de las reuniones de padres y las entrevistas individuales mantenidas.
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O EVALUACION DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y PROYECTOS
PEDAGOGICOS

Los equipos educativos a través de su drgano colegiado representativo, ETCP evaluard periédicamente el
desarrollo de todos los proyectos y actividades complementarias que se llevan a cabo en el centro tras su
realizacidn en sus reuniones periddicas. Para ello se tomardn en cuenta los siguientes aspectos:

¢ La implicacion de la comunidad educativa

e La participacion e interés mostrado por el alumnado

¢ El impacto educativo y la conexién de las mismas con la programacion curricular
e La creatividad y proyeccion

O EVALUACION DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

El Equipo Directivo junto con la titularidad evaluardn el desarrollo del programa de actividades
extraescolares y servicios complementarios ofertados por el centro teniendo en cuenta

¢ El nimero de usuarios de cada uno de ellos
¢ El nivel de satisfaccidn de los usuarios con cada una de estas actividades y servicios
* El impacto de estas actividades y servicios en la proyeccién e imagen del centro.

0 EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR

e Lectura y aprobacion del acta anterior al inicio de cada sesion.
* Grado de asistencia de los miembros a las reuniones a las que se les convoca.

3 EVALUACION DE LA PARTICIPACION

De las familias:

e Asistencia a las reuniones de cursos, tutorias, entrevistas, participacién en escuela de familias,
en elecciones al consejo escolar, proyeccion del AMPA, etc.

De los alumnos:

e Funcionamiento y reuniones del Consejo de delegados de Curso y su representacion en el
consejo Escolar. Los tutores recogeran sus intereses y necesidades para tenerlas en cuenta en la
toma de decisiones del centro.
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ANEXO I COLEGIO ROSARIO MORENO CURSO 2025-2026
CUADRANTE DE OCUPACION DE AULAS Y ESPACIOS PARA ACTIVIDADES Y SERVICIOS
FRANJA 7:30 A 9:00: AULA MATINAL (DE LUNES A VIERNES)
EDIFICIO AULA GRUPOS CURSO TUTOR/A MONITOR/A
INFANTIL | AULA PLANTA BAJA IZDA 12 AY B INFANTIL 32A-INF. ESTHER GALLEGO EVA NUNEZ GONZALEZ
AULA PLANTA BAJA DCHA. 22 Y 32 AY B INFANTIL 39B INF. MONICA NAVARRO ESTHER RUIZ CORPAS
AULA 3 12,22Y 32 CY D INFANTIL |22D INF. MARIA FRAISOLI JOSE PRIETO FERRETE
ALEJANDRO RAMIREZ GARCIA
PRINCIPAL | AULA 9-12 PLANTA 12 + 22 PRIM 22A PRIM ALEJANDRO GONZALEZ MARIO ARMARIO SANCHEZ
AULA 11-12 PLANTA 32 + 42 PRIM 32 A PRIM. SILVIA CABEZA M2 LUISA DOMINGUEZ.
COMEDOR 52-62 + ESO RAFAEL CABANILLAS RAMOS
FRANJA 14:00 A 15:00: AULA TARDE (DE LUNES A VIERNES)
EDIFICIO AULA GRUPOS CURSO TUTOR/A MONITOR/A
PRINCIPAL AULA 3 INFANTIL,PRIMARIA 29D INF. MARIA FRAISOLI EVA NUNEZ GONZALEZ Y JOSE
PRIETO FERRETE
FRANJA 14:15 A 15:00: CLASES INGLES CAMBRIDGE (42-52-62)
EDIFICIO AULA GRUPOS CURSO TUTOR/A PROFESOR /AEXTRAESCOLAR
AULA 17 -22 PLANTA- HALL A KET 2A 62A PRIM. PEPE GONZALEZ LOISA ALBA
AULA 19 -22 PLANTA- HALL A YLE 3A 42A PRIM. INMACULADA CAMARA ALBERTO GUERRA
AULA 20- 22 PLANTA- HALL A YLE 3B 49B PRIM. JESUS GORROCHATEGUI AIDA FARZANEH
PRINCIPAL AULA 21-22 PLANTA- HALL A YLE 4A 32C PRIM. ALBA MEJIA JUAN CARLOS DELGADO
AULA 22-22 PLANTA- HALL A YLE 4B 42C PRIM. BLANCA PITA BHAVNA SHADADPURI
AULA 23 -22 PLANTA-HALL A YLE 5+ 32D PRIM. M2 EUGENIA LIZON EMILY DAGG
AULA 24-22 PLANTA-HALL A YLE 5 42D PRIM M2 CARMEN RiOS LAURA PINAZO
FRANJA 15:15 A 16:00: CLASES INGLES CAMBRIDGE (12-22-32) + INGLES INFANTIL
EDIFICIO AULA GRUPOS TUTORIA TUTOR/A PROFESOR /AEXTRAESCOLAR
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AULA 19 -22 PLANTA- HALL A YLE 1B 42A PRIM. INMACULADA CAMARA ALBERTO GUERRA
AULA 20- 22 PLANTA- HALL A YLE 2A 49B PRIM. JESUS GORROCHATEGUI M2 SOLEDAD LOPEZ
AULA 22 -22 PLANTA-HALL A YLE 28 4°C PRIM. BLANCA PITA BHAVNA SHADADPURI
AULA 23 -22 PLANTA-HALL A YLE 1C 32D PRIM. M2 EUGENIA LIZON EMILY DAGG
AULA 24-22 PLANTA-HALL A YLE 1A 42D PRIM. MARI CARMEN RiOS LAURA PINAZO
PRINCIPAL | AULA 3 INF. CENTRAL PRE-YLE 2 A 29D INF. MARIA FRAISOLI CRISTINA BARCELO
AULA 2 INF. CENTRAL PRE-YLE 1B 12D INF. M2CARMEN FERNANDEZ MARINA ESPILDORA
AULA 1 INF. CENTRAL PRE-YLE 1A 39D INF. PAULA RUIZ LOURDES FERNANDEZ
AULA 6 PRE-YLE 3B 39C-INF. NATALIA RUIZ JUAN CARLOS DELGADO
AULA 5 PRE-YLE 3A 29C INF MAIDER ORTIZ VICTORIA GALVAN
AULA 4 PRE-YLE 2 B 1°C INF. MARIA ROMERO SILVIA MUROZ
FRANJA 16:00-17:30 CLASES INGLES CAMBRIDGE + INGLES INFANTIL + EXTRAESCOLARES
EDIFICIO AULA GRUPOS TUTORIA TUTOR/A PROFESOR /AEXTRAESCOLAR
MUSICA ESO-12 PLANTA -HALL C YLE 1D (L-X) YLE 1E (M-J)) |NO MARINA ESP/LDORA / JUAN
CARLOS DELGADO
AULA 31 ESO-12 PLANTA-HALL C YLE 2 C (L-X) YLE 2D (M-J) | 19B ESO VICTOR NARVAEZ EMILY DAGG
AULA 32 ESO- 12 PLANTA- HALL C YLE 4C (L-X)/YLE 4D (M-J) |12 CESO NACHO FERNANDEZ ALBERTO GUERRA
AULA 35 ESO - 22 PLANTA-HALL C YLE 5B (M-J) 39C ESO ALEJANDRO MALDONADO VICTORIA GALVAN
AULA 37 ESO - 22 PLANTA-HALL C PET 2 (L-X)/PET 1 (M-J) 29C ESO LUIS ALMAGRO LAURA PINAZO
PRINCIPAL | AULA 38 ESO 22 PLANTA-HALL C KET 2C (M-J) 49°B ESO PABLO MASCARENAS M2SOLEDAD LOPEZ
AULA 36 ESO-22 PLANTA -HALL C KET 2B (L-M) 4°C ESO DIEGO SALAZAR BHAVNA SHADADPURI
AULA 1-1 INF. CENTRAL PRE-YLE 2-3 (L-X) 19D INF. MARIA FRAISOLI LOURDES FERNANDEZ
AULA 4 MUSICA Y MOVIMIENTO | 32C INF MARIA ROMERO MARIA VILLALBA
SALA DE USOS MULTIPLES (M-J)/SALON DE | BAILE NO NO PAULA MARTIN
ACTOS(L-X)
SALA DE USOS MULTIPLES (L-X) KARATE NO NO ANTONIO FLORES LARA
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POLIDEPORTIVO BALONCESTO NO NO ALEJANDRO RAMIREZ y VIDAL
MARTIN
POLIDEPORTIVO FUTBOL NO NO JOSE PRIETO / ALEJANDRO
RAMIREZ / CARLOS
DOMINGUEZ
POLIDEPORTIVO PATINAJE NO NO ANGELA MORA / PAULA
OTEROS
POLIDEPORTIVO VOLEYBOL (M-)) NO NO ESTHER RUIZ
GIMNASIO GIMNASIA RITIMICA NO NO EVA NUNEZ
ESTHER RUIZ Y ALMUDENA
NO NO BALLESTEROS
INFANTIL | PATIO TRASERO PRE-DEPORTE
ALMUDENA BALLESTEROS Y
NO NO VIDAL MARTIN
FRANJA 17:30- 19:00 CLASES INGLES CAMBRIDGE + EXTRAESCOLARES
EDIFICIO GRUPOS TUTORIA TUTOR/A PROFESOR /AEXTRAESCOLAR
MUSICA ESO-12 PLANTA -HALL C FCE 1 (L-X) NO NO BHAVNA SHADADPURI
AULA 31 ESO-12 PLANTA-HALL C FCE 2 (L-M) 19B ESO VICTOR NARVAEZ M2SOLEDAD LOPEZ
POLIDEPORTIVO FUTBOL (L-)) NO NO JOSE PRIETO
PRINCIPAL |POLIDEPORTIVO FUTBOL (M-)) NO NO ALEJANDRO RAMIREZ
POLIDEPORTIVO PATINAJE NO NO ANGELA MORA
POLIDEPORTIVO VOLEYBOL (M-)) NO NO ESTHER RUIZ.
POLIDEPORTIVO VOLEYBOL (L-X) NO NO ALMUDENA BALLESTEROS.
GIMNASIO GIMNASIA RITIMICA NO NO EVA NUNEZ.
OCUPACION ESPACIOS ESCUELA DE MUSICA "JUAN JURADO" BANDA NUESTRA SENORA DE LA PAZ
DIA ESPACIOS TUTORIA TUTOR/A PROFESORES BANDA
LUNES 18:00-19:00 SALA USOS MULTIPLES NO NO CORNETA
18:00-19:00 AULA 4 12C INF. MARIA ROMERO CLARINETE - DANIEL PALLARES
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16:00 - 18:00 AULA 5 2°C INF MAIDER ORTIZ. TROMPA

MARTES 17:30-19:25 AULA 18 62B PRIM. M2 ISABEL MUNOZ GUITARRA
17:30-19:00 SALA USOS MULTIPLES NO NO PERCUSION - PABLO
18:00-19:00 AULA 4 12C INF. MARIA ROMERO CLARINETE - DANIEL PALLARES
18:00-19:00 AULA 4 12C INF. MARIA ROMERO CLARINETE - DANIEL PALLARES
17:00-19:30 AULA S5 2°C INF MAIDER ORTIZ. TUBA

MIERCOLES | 18:00-19:00 AULA 6 39C INF. NATALIA RUIZ FLAUTA - MARINA y VICKY

18:00-19:00 AULA 4 1°C INF. MARIA ROMERO CLARINETE - DANIEL PALLARES
16:15-19:00 AULA 5 2°C INF. MAIDER ORTIZ OBOE

JUEVES 16:15-19:15 AULA 6 39C INF. NATALIA RUIZ SAXOFON
16:30-18:00 AULA 11 39A PRIM. SILVIA CABEZA LENGUAIJE MUSICAL
16:30-18:00 AULA 12 39B PRIM. TERSA AVELLANEDA LENGUAJE MUSICAL
18:00-19:00 AULA 4 12C INF. MARIA ROMERO CLARINETE - DANIEL PALLARES
16:00-19:00 AULA 3 29D INF. MARIA FRAISOLI FLAUTA - MARINA 'y VICKY

VIERNES 16:00-19:00 AULA S5 2°C INF. MAIDER ORTIZ TROMPETA
16:30-19:30 AULA 6 3°CINF NATALIA RUIZ TROMBON
16:00-18:00 AULA 25 6°C PRIM. ANGEL REINA TAMBOR
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